
LICEO SCIENTIFICO STATALE
FRANCESCO SEVERI

CASTELLAMMARE DI STABIA (NA)

RENDICONTAZIONE FINALE
a.s. 2017/18

COLLEGIO DEI DOCENTI
19/06/2018

Prof.ssa Juliano Irma

 

 

 

 

 

 

 

 

 



F.S . AREA 1.1 

 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                              a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto RECUPERO mesi febbraio -marzo  

Figura di sistema responsabile F.S. AREA 1.1  

Destinatari ALUNNI  

Situazione su cui interviene Insufficienze al trimestre  

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Lavorare nella direzione di una didattica condivisa e monitorata  

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

Assicurare attività volte al recupero degli studenti in difficoltà, per tutto 
l’anno scolastico  

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 

Innalzare al termine del triennio 2016-2019 il numero degli allievi 
promossi agli scrutini di giugno del 5% 
 

 
 

 

Tempi di attuazione 09 febbraio-10 marzo 
 

 

Azioni previse e realizzate CORSI DI RECUPERO 

 
 
 
 

Risorse umane (Ore) / Area DOCENTI: DI CAPUA, ACONE, TOTARO, BUONONATO  

 Risorse finanziarie necessarie DOCENTI DEL POTENZIAMENTO  

Altre risorse necessarie   

Indicatori di risultati attesi   RECUPERO INSUFFICIENZE PER IL 20 MARZO  

 

 

 

 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

 

 

PROVE DI VERIFICHE SCRITTE E/O ORALI 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento    

Punti di forza  

  

 

 

 

Criticità 

ADESIONI   

 

 

 

Eventuali azioni di miglioramento 

 

 

  

 

 

 



OGNI CORSO HA AVUTO LA DURATA MASSIMA DI 10 ORE 

F.S. AREA 1.1 

Prof.ssa Immacolata Martone 

c/mare di Stabia  24/04/18 

 

 
 

RENDICONTO RECUPERI 

MATERIE SEGNALATI ADESIONI RECUPERATO 
N. 

CORSI 
FREQUENTANTI DOCENTI 

MATEMATICA 
PRIME 

58 
35 pari a 

60% 
15 pari a 42% 3 

30 su 35 assidui        
pari a 85% 

PROF.BUONONATO 

MATEMATICA 
SECONDE 

69 
30 pari a 

44% 
17 pari a 56% 3 

20 su 30assidui                
pari a 66% 

PROF.BUONONATO 

ITALIANO 
PRIME 

18 
9 pari a 

50% 
5 pari a 55% 1 4 assidui pari a 50% PROF. DI CAPUA 

LATINO PRIME 20 
9 pari a 

45% 
4 pari a 50% 1 4 assidui pari a 50% PROF. DI CAPUA 

INGLESE 
PRIME 

15 
11 pari a 

73% 
6 pari a 55% 1  8 assidui pari a 72% PROF. TOTARO 

INGLESE 
SECONDE 

24 
20 pari a 

83% 
8 pari a 40% 1 10 assidui pari a 50% PROF. TOTARO 

INGLESE 
TERZE 

19 
11 pari a 

57% 
7 pari a 63% 1 5 assidui pari a 45% PROF. TOTARO 

SCIENZE 
PRIME 

26 
18 pari a 

70% 
8 pari a 40% 1 10 assidui pari a 55% PROF. ACONE 

SCIENZE 
SECONDE 

24 
18 pari a 

75% 
11 pari a 61% 1 10 assidui pari a 55% 

PROF. ACONE 

SCIENZE 
TERZE 

27 
14 pari a 

52% 
12 pari a 85% 1 8 assidui pari a 57% 

PROF. ACONE 

SCIENZE 
QUARTE 

38 
16 pari a 

42% 
5 pari a 31% 1 5 assidui pari a 31% 

PROF. ACONE 

          
 

 
TOTALE 338  191         98 

         



RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                              a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto ACCOMPAGNAMENTO  

Figura di sistema responsabile F.S. AREA 1.1  

Destinatari ALUNNI  

Situazione su cui interviene Insufficienze inizio anno scolastico  

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Lavorare nella direzione di una didattica condivisa e monitorata  

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

Assicurare attività volte al recupero degli studenti in difficoltà, per tutto 
l’anno scolastico  

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 

Innalzare al termine del triennio 2016-2019 il numero degli allievi 
promossi agli scrutini di giugno del 5% 

 
 

 

Tempi di attuazione Dal 5 dicembre 2017 al 20 gennaio 2018 
 

 

Azioni previse e realizzate CORSI DI ACCOMPAGNAMENTO 

 
 
 
 

Risorse umane (Ore) / Area DOCENTI: DI CAPUA, ACONE, TOTARO, BUONONATO, GUIDA  

 Risorse finanziarie necessarie DOCENTI DEL POTENZIAMENTO  

Altre risorse necessarie   

Indicatori di risultati attesi   VALUTAZIONE SCRUTINIO  

 

 

 

 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

 

 

PROVE DI VERIFICHE SCRITTE E/O ORALI 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

 

 

Punti di forza   

 

 

 

 

Criticità ADESIONI  

 

 

 

 

Eventuali azioni di miglioramento 

 

 
 

 

 

 

 



OGNI CORSO HA AVUTO LA DURATA DI 8 ORE                                              F.S. AREA 1.1 

Prof.ssa Immacolata Martone 

RENDICONTO ACCOMPAGNAMENTO 

MATERIE SEGNALATI ADESIONI RECUPERATO 
N. 

CORSI 
FREQUENTANTI DOCENTI 

MATEMATICA 
PRIME 

54 
40pari a 

74% 
18pari a 45% 4 

35su 40 assidui        
pari a 87% 

PROF.BUONONATO 

MATEMATICA 
SECONDE 

73 
35 pari a 

44% 
3pari a 9% 2 

25su 35assidui                
pari a 71% 

PROF.BUONONATO 

ITALIANO 
PRIME 

23 
12 pari a 

52% 
5 pari a 41% 1 

5 assidui pari a 
41% 

PROF. DI CAPUA 

ITALIANO 
SECONDE 

21 
11 pari a 

52% 
2 pari a 50% 1 

4 assidui pari a 
36% 

PROF. DI CAPUA 

INGLESE 
PRIME 

33 
23 pari a 

70% 
6 pari a 27% 2 

15 assidui pari 
a 65% 

PROF. TOTARO 

INGLESE 
SECONDE 

40 
20 pari a 

50% 
15 pari a 75% 1 

10 assidui pari 
a 50% 

PROF. TOTARO 

INGLESE 
TERZE 

34 
10 pari a 

30% 
5 pari a 50% 1 

5 assidui pari a 
50% 

PROF. TOTARO 

INGLESE 
QUARTE 

35 
16 pari a 

45% 
5 pari a 50% 1 

5 assidui pari a 
50% 

PROF. TOTARO 

SCIENZE 
PRIME 

29 
18 pari a 

62% 
14 pari a 77% 1 

12 assidui pari 
a 66% 

PROF. ACONE 

SCIENZE 
SECONDE 

31 
10 pari a 

32% 
5 pari a 50% 1 

4 assidui pari a 
40% 

PROF. ACONE 

SCIENZE  
QUARTE 

49 
30 pari a 

61% 
13 pari a 43% 2 

10 assidui pari 
a 33% 

PROF. ACONE 

TEDESCO 
PRIME E 
SECONDE 

20 
12  pari a 

60% 
6 pari a 50%  

6 assidui pari a 
50% 

PROF. GUIDA 

TEDESCO 
TERZE E 
QUARTE 

20 
12 pari a 

60% 
4 pari a 33% 1 

5 assidui pari a 
31% 

PROF. GUIDA 

          
 

 TOTALE 462 249  96 
 

        



RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                              a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto 
FORMAZIONE DOCENTI 

Figura di sistema responsabile 
F.S.AREA 1.1 prof.ssa MARTONE 

Destinatari 
DOCENTI 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Promuovere la formazione dei docenti 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 
Formare almeno il 50% dei docenti nelle aree di competenza 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
 

Garantire un piano obbligatorio di formazione dei docenti che riguardi in 
particolare la didattica per competenze e l’impiego degli strumenti digitali 

Tempi di attuazione ANNO SCOLASTICO 2017/18 
 

Azioni previste e realizzate 1) Prove strutturate di verifica: progettazione e implementazione su 

Moodle per la valutazione degli apprendimenti e l’attuazione del Piano di 

Miglioramento 
2) CORSO DI FORMAZIONE “DISLESSIA AMICA” 

Risorse umane (Ore) / Area 

 

 

 

 

Esperto formatore per il corso “Prove strutturate di verifica: progettazione e 
implementazione su Moodle per la valutazione degli apprendimenti e 
l’attuazione del Piano di Miglioramento” 

Risorse finanziarie necessarie Corresponsione della somma pattuita all’esperto formatore.  

Altre risorse necessarie  

Indicatori di risultati attesi   - Formare il maggior numero di docenti su tematiche d’interesse, funzionali 

all’efficacia e all’innovazione didattica. 

 Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

 

 

 

Rilevazione del gradimento dei docenti corsisti. 

 

 
Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

IL PRIMO CORSO NON E’ ANCORA CONCLUSO – HANNO 

PARTECIPATIO 30 DOCENTI 

PER IL SECONDO HANNO PARTECIPATO 25 DOCENTI 

Punti di forza   

Sede del corso 

Corso on line 

 

Criticità  

Raccolta adesioni 

 

C/MARE DISTABIA 

24/05/18 

FS. AREA 1.1 

PROF.SSA IMMACOLTA MARTONE 

 

 

 



 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                          a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto 
Deutsch Leicht-Corso di Tedesco per Principianti/Docenti 

Figura di sistema responsabile 
F.S  Area 1.1 

Destinatari 
19 Docenti del Liceo Severi 

Situazione su cui interviene Attività di formazione : Acquisizione di competenze in lingua straniera 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Progettare percorsi tesi ad una  formazione ampia e differenziata 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 
Ampliare l’offerta formativa 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
Pervenire ad una competenza comunicativa corrispondente ad un livello A1 del 

Quadro Comune Europeo di riferimento – 1° Anno di Corso 

 

Tempi di attuazione 
15 lezioni da novembre a  aprile 

Azioni previste e realizzate  

- Ascolto e comprensione di dialoghi 

- Lettura e domande di comprensione 

- Interazione a coppie usando funzioni e lessico adeguati 

- Test strutturati e semi-strutturati per fissare funzioni,strutture e lessico 

 

 

 

Risorse umane (Ore) / Area 30 h Docente di potenziamento di Tedesco prof. ssa Fortunata Guida  Area 

Linguistica/Classe di concorso AD24 

 

Risorse finanziarie necessarie  

Altre risorse necessarie Uso della LIM, registrazioni audio, presentazione di materiale autentico, schede di 

valutazione. 

 

Indicatori di risultati attesi - Comprendere semplici messaggi orali e scritti riguardanti la sfera personale e 

quotidiana; 

- esprimersi, limitatamente al lessico acquisito, su argomenti semplici, in forma 

corretta; 

- interagire in scambi dialogici relativi alla vita quotidiana; 

- produrre semplici testi scritti di tipo funzionale e di carattere personale. 

 

 

 

 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

Somministrazione di test ed esercitazioni di gruppo. 

 

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento 

Dei 19 docenti iscritti, 13 hanno frequentato fino al termine del corso. 

Considerato il numero di ore svolte, i livelli raggiunti sono soddisfacenti.   

Alla fine del primo anno di corso quasi tutti i colleghi sono in grado di esprimersi 

in forma semplice e corretta su argomenti riguardanti la propria sfera personale, e, 

guidati,  interagiscono in scambi dialogici relativi alla vita quotidiana.  

I docenti hanno espresso un giudizio positivo sulle attività proposte  e  ritengono 

efficaci le scelte metodologiche effettuate. 

 

Punti di forza -Interesse per la lingua  e partecipazione costruttiva alle  attività proposte 

-Clima relazionale disteso e produttivo 



-Possibilità di confronto metodologico 

 

 

 

Criticità Talvolta è risultato difficile conciliare le esigenze e gli impegni didattici dei 

docenti con la frequenza al corso. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

F.S. AREA 3 
 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA a.s. 2017/2018 
 

Denominazione breve 
attività/progetto Orientamento in ingresso e in uscita 

Figura di sistema responsabile 
F.S. Area 3 

Destinatari Studenti delle scuole medie di primo grado del territorio 
Studenti delle classi quarte e quinte del liceo Severi 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 
(a cura della F.S. area 1) 

 

Priorità cui si riferisce 
(a cura della F.S. 
area 1) 

 

Traguardo di risultato 
(a cura della F.S. area 1) 

 

Tempi di attuazione Orientamento in ingresso: settembre – 
aprile Orientamento in uscita: ottobre-
maggio 

Azioni previste e realizzate Orientamento in ingresso 

incontri curati da docenti e alunni del liceo presso le scuole medie 

incontri con alunni e genitori nelle ore pomeridiane, presso le scuole medie 

colloqui individuali con le famiglie 

coordinamento ed elaborazione materiali per l’accoglienza 

organizzazione open day 

collaborazione accoglienza classi dell’indirizzo musicale (s. medie 1^grado 

Giornata Europea delle Lingue 

 
Orientamento in uscita 

• Convocazione rappresentanti di classe e illustrazione del progetto di 

orientamento informativo 

• Raccolta  interessi universitari 

• Seminari di orientamento in sede: Università Parthenope, Università 

Federico II 

• Organizzazione partecipazione a laboratori di orientamento 

Universitario:Federico II, Parthenope, SUN, UNISA 

• Progetto NERD studentesse classi quarte ( IV G, IV CL) 

• Raccolta e pubblicazione sul blog d’area delle informazioni di 

interesse 

• Organizzazione simulazione Test medicina TUTOR UP 

• Restituzione dati del test ai docenti di area scientifica 

• Progetto F2nella scuola prot. Miur AOODRCA/RU/11549 attività 

nell’ambito dell’orientamento permanente, della didattica per 

competenze (27 novembre2017-31 maggio 2018) 

Risorse umane (Ore) / Area Docenti, studenti,personale ATA della scuola 



Risorse finanziarie necessarie Risorse per materiale pubblicitario (Manifesti, brochure 

Altre risorse necessarie allestimento Open Day, Giornata Europea delle Lingue 



Indicatori di risultati attesi  
Partecipazione 
Indice di concordanza 

Indice di distribuzione sugli 
indirizzi Indice di evasione 
scolastica 

 

Maturazione e consapevolezza 
Indice di riuscita 
Efficacia 
Efficienz
a 

Strumenti di misurazione e 
valutazione degli esiti 

Esiti test di ingresso, prove 
parallele Esiti INVALSI 

 

Esiti simulazione test 
universitari Esiti test 
universitari 

Esiti in termini quantitativi e 
qualitativi: 
- N° alunni/docenti/genitori 
interessati (anche in percentuale) 

 
 

- Risultati per fasce di livello (anche 
in percentuale) 
- Efficacia e gradimento 

 

Alunni e genitori: 100% 

Docenti orientatori 30% 

 
 

Alunni partecipanti: 100% 

Docenti disponibili 30% 
 

90% 

Punti di forza Partecipazione   degli   studenti nella preparazione di percorsi 
didattici nell’ambito degli open day 
Seminari di orientamento disciplinare nelle scuole di primo grado 
Partecipazione degli studenti a seminari orientativi proposti dalle 
università Divulgazione delle informazioni ( blog d’area; bacheca 
degli studenti) 

Criticità Partecipazione di un ridotto numero di docenti alle attività di 
orientamento in ingresso 
Coordinamento prenotazione seminari interni e esterni /svolgimento 
attività didattiche e ASL 
Non riconoscimento da parte di alcuni docenti del valore formativo della 
partecipazione ai seminari di orientamento universitario 



Eventuali azioni di miglioramento Elaborazione test di ingresso comuni di accertamento dei 
prerequisiti Attività di peer to peer 
Attività di riorientamento 

 

Diffusione di pratiche di didattica orientativa 

Castellammare di Stabia, 04/06/2018 F. S. Area 3 prof.ssa Liliana 
Longobardi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



F.S AREA 3.1 

 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                          a.s. 

2017/2018 

Denominazione  breve 

attività/progetto Mobilità studentesca 
Figura di sistema responsabile 

Funzione strumentale Area3.1 Prof.ssa Maria Pia Cascone 
Destinatari 

Studenti 
Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Educare alla multiculturalità 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Favorire le iniziative che muovono verso l’aiuto allo studente per 
la costruzione di una personalità aperta e critica, di una 
cittadinanza attiva e responsabile 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
Implementare il concetto d’inclusività, acquisendo una mentalità 
aperta e flessibile al confronto 
 

Tempi di attuazione Settembre/Giugno 
 

Azioni previste e realizzate In ingresso 

Hana Ruth Bobrow-Strain,proveniente dagli USA, borsista del Rotary 
Youth Club per un programma annuale, inserita nella classe 4G e 
affidato al tutor Prof.ssa Maria Pia Cascone. 
Cassandra Tessendorf, proveniente dagli USA, borsista Intercultura per 
un programma annuale, inserita nella classe 3CL. 
La studentessa ha rinunciato al programma ed è ritornata negli USA per 
gravi motivi familiari nel mese di dicembre. 
 
In uscita 

Maria Naclerio (Intercultura) della classe 4 AL(Programma annuale 
in Finlandia) 
Ruggiero Martina (Youth Exchange del Rotary Club) 4G (Programma 
annuale in Finlandia) 
 

Risorse umane (Ore) / Area Funzione strumentale Area3.1  

Docenti del Cdc della 3CL 

Docenti del Cdc della 4G 

Doocenti del Cdc della 4AL 

Risorse finanziarie necessarie Nessuna 

Altre risorse necessarie Docenti di Italiano (potenziamento) disponibili a tenere corsi di lingua 

italiana 

Indicatori di risultati attesi   Grado di integrazione degli studenti sia in ingresso che in uscita 

Conoscenza di altre culture e sviluppo di una coscienza europea e 

multiculturale 

Rafforzamento della motivazione e dell’autostima dello studente 



Rafforzamento delle abilità relazionali e sviluppo della curiosità verso 

l’altro 

Rafforzamento del senso di responsabilità personale e di capacità 

decisionale 

Miglioramento delle competenze nella lingua straniera del Paese in cui 

si è ospitati e rafforzamento delle competenze comunicative 

 

 

 

Strumenti di misurazione e 

valutazione degli esiti 

Report di valutazione redatto dai consigli di classe 

Questionario di Customersatisfaction 

 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori 

interessati(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche 

in percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

4 studenti coinvolti 

 

Attività non ancora conclusa 

 

 

Punti di forza  Conoscenza di altre culture e sviluppo di una coscienza europea e 

multiculturale 

Rafforzamento della motivazione e dell’autostima dello studente 

Rafforzamento delle abilità relazionali e sviluppo della curiosità verso 

l’altro 

Rafforzamento del senso di responsabilità personale e di capacità 

decisionale 

Miglioramento delle competenze nella lingua straniera del Paese in cui 

si è ospitati e rafforzamento delle competenze comunicative. 

 

Criticità Difficoltà a reperire famiglie ospitanti 

Difficoltà nell’organizzare corsi di italiano per gli studenti stranieri in 

entrata nella prima parte dell’anno scolastico. 

Poca disponibilità di alcuni docenti a favorire il reinserimento nella 

classe quarta degli alunni che hanno partecipato ad un programma 

annuale di studio all’estero, abbassando gli obiettivi minimi. 

 

Eventuali azioni di miglioramento Migliorare i rapporti con il Rotary Youth Club i cui referenti poco si 

rapportano con la scuola.  

Sensibilizzare i docenti sulla validità e l’efficacia dell’esperienza di 

studio all’estero come momento di crescita e di arricchimento culturale 

per favorire il reinserimento degli studenti nella propria classe di 

appartenenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 



RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                   a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve 

attività/progetto CERTIFICAZIONI  LINGUISTICHE 
Figura di sistema responsabile 

Funzione strumentale Area 3.1 Prof.ssa Maria Pia Cascone 
Destinatari 

Alunni e Docenti 
Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Ampliare l’offerta formativa 

Progettare percorsi tesi ad una  formazione ampia e differenziata 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 
Migliorare e potenziare gli esiti dello studio delle L2 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
 

Attuare il potenziamento linguistico finalizzato alle certificazioni 

internazionali 

Tempi di attuazione Gennaio/Giugno per i corsi di livello B1 
Gennaio/Dicembre per i corsi di livello B2 e C1 

 
Azioni previste e realizzate 2 corsi di lingua francese livello B1 

2 corsi di lingua inglese livello B1 
2 corsi di lingua inglese livello B2 
 

Risorse umane (Ore) / Area Docenti madrelingua interni ed esterni 

50h per i corsi di livello B1 

80h per i corsi di livello B2  

 

Risorse finanziarie necessarie Corsi autofinanziati 

Altre risorse necessarie Aule, libri di testo per le certificazioni linguistiche, Fotocopie,LIM 

Indicatori di risultati attesi  • Miglioramento delle competenze linguistiche e comunicative 

con una ricaduta didattica positiva  nella lingua oggetto del 

corso. 

• Superamento dell’esame per il conseguimento della 

certificazione linguistica (PET,FCE,CAE,DELF B1,DELE B2) 

 

 

 

 

Strumenti di misurazione e 

valutazione degli esiti 

Conseguimento della certificazione linguistica 

Miglioramento della valutazione nella lingua oggetto del corso 

 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori 

interessati (anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche 

in percentuale) 

Inglese B1- 39 studenti + 1 esterno 

Francese B1- 32 studenti+ 1 docente interno 

Inglese B2- 34 studenti interni+ 2 esterni 

 

TOTALE  109 

I  risultati non sono ancora disponibili perché le attività sono in corso di 



- Efficacia e gradimento  svolgimento 

Il gradimento sarà rilevato con la somministrazione di un  questionario 

di gradimentoon-line(Customersatisfaction) . 

Risultati  

Il giorno 3 Maggio i corsisti hanno sostenuto la prova per la 

certificazione DELF (francese) mentre il 6 Giugno si sono svolte, 

presso il nostro Istituto, le prove per la certificazione PET. 

I risultati saranno disponibili per la fine di luglio 2018. 

I corsisti del corso per la certificazione linguistica FCE (livello B2) 

sosterranno l’esame a Dicembre 2018. 

Alla fine dei corsi è stato somministrato un questionario di gradi 

mento. 

Vedi link al questionario: 

Corso Prof.ssa Giovanna Arpaia 

https://it.surveymonkey.com/results/SM-RG9RWTZ2L/ 

Corso Prof.ssa Veronique Payet 

https://it.surveymonkey.com/results/SM-WW7MNTZ2L/ 

Corso Prof KenTobyn 

https://it.surveymonkey.com/results/SM-B9DKPTZ2L/ 

Corso Prof.ssa Jasmine Gallifuoco 

https://it.surveymonkey.com/results/SM-K7R7KMZ2L/ 

 

Nel mese di Novembre i 10 corsisti del corso di Spagnolo hanno 

sostenuto l’esame per la certificazione DELE B2 presso l’Istituto 

Cervantes di Napoli ed hanno conseguito la certificazione 9 su 10. 

Nel mese di Dicembre 33 corsisti del corso per la certificazione 

linguistica inglese FCE hanno sostenuto l’esame ed hanno 

conseguito la certificazione livello B2 n.23 studenti mentre n.10 

studenti hanno conseguito la certificazione livello B1. 

Nel mese di Febbraio e Marzo 7 corsisti del corso per la 

certificazione linguistica inglese CAE livello C1 hanno sostenuto 

l’esame  e 4 hanno conseguito il livello C1 mentre 3 il livello B2. 

 

 

Punti di forza   

Miglioramento delle competenze linguistiche  

Miglioramento delle competenze comunicative 

Congruo numero di ore di lavoro con docenti madrelingua 

Conseguimento di certificazioni linguistiche spendibili nel percorso 

universitario e/o nel mondo del lavoro 

 

Criticità  

Periodo di svolgimento dei corsi  

Tempi troppo lunghi per il reclutamento di docenti madrelingua. 

 

Eventuali azioni di miglioramento Avvio dei corsi nel mese di ottobre 

Espletamento del bando per il reclutamento dei docenti madrelingua agli 

inizi del mese di ottobre. 

 

 

 

 

https://it.surveymonkey.com/results/SM-RG9RWTZ2L/
https://it.surveymonkey.com/results/SM-WW7MNTZ2L/
https://it.surveymonkey.com/results/SM-B9DKPTZ2L/
https://it.surveymonkey.com/results/SM-K7R7KMZ2L/


RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                           

a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve 

attività/progetto Concorsi in lingua straniera 
Figura di sistema responsabile 

Funzione strumentale Area 3.1 Prof.ssa Maria Pia Cascone 
Destinatari 

Studenti 
Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Progettare iniziative tese alla promozione delle eccellenze 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Incentivare la partecipazione degli alunni più motivati a gare, olimpiadi, 

certamina, concorsi a premi attraverso percorsi formativi e funzionali 

alla valorizzazione  

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
Sostenere e promuovere le eccellenze, attraverso la partecipazione a 

gare, olimpiadi, certamina, concorsi a premi degli studenti più motivati 

 

Tempi di attuazione  
Gennaio/ Maggio 

Azioni previste e realizzate  

• “HippoCompetition”   V edizione (Fase preliminare/semi-
finale/Finale nazionale) 

 
Risorse umane (Ore) / Area FS Area 3.1 

Risorse finanziarie necessarie HippoCompetition- Iscrizione alla gara € 8 versati dagli studenti 

Altre risorse necessarie Laboratorio Linguistico 

Indicatori di risultati attesi    

Superamento delle varie fasi del concorso 

 

Strumenti di misurazione e 

valutazione degli esiti 

Superamento delle fasi della gara 

Conseguimento di attestato di partecipazione e medaglia  

 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori 

interessati (anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche 

in percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

• HippoCompetition: 30 alunni fase preliminare/ 6 alunni semi-

finale 

             Risultati : 12 alunni classificati nelle prime posizioni nella 

graduatoria  

             per le semi-finali che si sono svolti a “Città della Scienza”. 

 

Punti di forza  Valorizzare lo studio della lingua straniera in un contesto stimolante, 

innovativo e competitivo. 

 

Criticità Problemi organizzativi relativi alla disponibilità del laboratorio 

linguistico 

Poca disponibilità dei docenti a favorirne la partecipazione 

Scarsa partecipazione degli studenti per scarsa fiducia degli studenti 

nelle proprie capacità 



 

Eventuali azioni di miglioramento Sensibilizzazione di studenti e docenti sull’efficacia di questo tipo di 

concorsi e gare. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                              

 a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve 

attività/progetto CLIL     (Soft CLIL) 
Figura di sistema responsabile 

Funzione strumentale Area 3.1    Prof.ssa Maria Pia Cascone 
Destinatari Studenti V classi Liceo Scientifico e Scienze Applicate e III, IV  e 

V classi del Liceo Linguistico.  
Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Aumentare il successo formativo 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Realizzare il CLIL con l’insegnamento di una DNL (disciplina 
non linguistica)in lingua straniera nelle classi previste 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
 

Promuovere esperienze didattiche alternative 
Tempi di attuazione Ottobre 2017/Maggio 2018 

 
Azioni previste e realizzate  

 
Attivazione di moduli CLIL di 6/8 ore in Storia, Filosofia, Storia dell’Arte, 
Fisica 
 

Risorse umane (Ore) / Area  

Docenti di lingua straniera  

Docenti di discipline non-linguistiche (DNL) 

Risorse finanziarie necessarie  

Altre risorse necessarie Computer, LIM, Laboratorio informatico 

Indicatori di risultati attesi    

Produzione di lavori sulle tematiche trattate con l’utilizzo di diversi 

tools didattici 

 

Strumenti di misurazione e 

valutazione degli esiti 

 

Compilazione da parte dei docenti di rubriche di valutazione  

e/o 

Somministrazione di questionari, esercizi vero/falso, scelta 

multipla….. 

 

 

 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori 

interessati (anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche 

in percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

Sono stati svolti moduli CLIL in 7 classi quinte dello scientifico e in 9 

classi del linguistico 

Si allega elenco dei moduli svolti e dei docenti coinvolti 

 

 

 

Punti di forza   



Attività più motivante per gli studenti che partecipano attivamente al 

percorso CLIL 

Uso della lingua come naturale veicolo di comunicazione riducendo gli 

aspetti artificiali insiti nel normale studio curricolare 

Acquisizione di contenuti in maniera autonoma 

Imparare a lavorare in gruppo 

Sviluppo delle competenze digitali 

In ogni scheda CLIL fornita ai docenti dalla FS Area3.1 sono indicati 

nel dettaglio gli obiettivi linguistici, disciplinari, cognitivi, metacognitivi 

e interculturali. 

 

Criticità  

• Carenza di personale docente formato per l’insegnamento CLIL 

• Difficoltà nell’attivare ore di compresenza del docente di lingua 

e DNL che laddove attivate sono a carico dei docenti che spesso 

sacrificano le proprie ore libere. 

• Scarso numero di moduli CLIL attivati 

 

Attualmente nella nostra scuola ci sono 2 docenti in possesso di 

competenza linguistica livello C1(Inglese) , 1 docente livello C1 

(francese) e 4 livello B2 (Inglese). Di questi stanno frequentando il 

corso metodologico i docenti: Benigno Angela (C1 Inglese), Buondonno 

Silvia, Solimene Eleonora, Paolillo Antonio, Meglio Iolanda per il 

livello B2 Inglese. 

Nessun docente con competenza linguistica livello B1 frequenta i corsi 

linguistici del MIUR. I due docenti che si erano iscritti hanno poi 

rinunciato per la lontananza delle sedi. 

 

Eventuali azioni di miglioramento  

Sensibilizzazione dei docenti DNL alla formazione linguistica 

Corsi di lingua straniera per docenti 

Sensibilizzare i docenti a seguire corsi online sulla metodologia CLIL 

 

 

TABELLA RIASSUNTIVA MODULI CLIL 

CLASSI ARGOMENTO DISCIPLINA DNL/ 

LINGUA 

STRANIERA 

DOCENTE DNL/DOCENTE 

DI LINGUA STRANIERA 

TOT. 

ORE 

5A MACROMOLECOLE 

BIOLOGICHE 

Scienze/ Inglese Cunto Elisa 8h 

5B ONDE 

ELETTROMAGNETICHE 

Fisica/Inglese Grassia Filippina 8h 

5C THE BANALITY OF EVIL Filosofia/Inglese Di Maio Rosalia 

 

6h 

5D ETHICS 

 

Filosofia Benigno Angela 8h 



 

5E IL CUBISMO E PABLO RUIZ 

Y PICASSO 

Storiadell’Arte/ 

Inglese 

Sorrentino Agata 8h 

5F IL CUBISMO E PABLO RUIZ 

Y PICASSO 

Storiadell’Arte/ 

Inglese 

Sorrentino Agata 

 

6h 

5H ANTONI GAUDÌ: A 

PRECURSOR OF ORGANIC 

ARCHITECTURE 

Storiadell’Arte/ 

Inglese 

Meglio Iolanda 

Buondonno Andreina 

6h 

3AL ESABAC Storia/Francese Castello Sandra 

Martoriello Giuseppina 

33h 

4AL STEVE JOBS Fisica/ Inglese Solimene Eleonora 

Mythen Elzabeth 

6h 

5AL IL CUBISMO E PABLO RUIZ 

Y PICASSO 

Storiadell’Arte/ 

Inglese 

Paolillo Antonio 

 

7h 

3BL A BEAUTIFUL MIND Fisica 

Inglese 

Solimene Eleonora 

Elizabeth Mythen 

6h 

4BL  

STEVE JOBS 

Fisica 

Inglese 

Solimene Eleonora 

Mythen Elizabeth 

6h 

5BL THE IMITATION GAME Fisica/ Inglese Solimene Eleonora 

Mythen Elizabeth 

7h 

3CL NEWTON’S LAWS OF 

DYNAMICS 

Fisica/ Inglese Buondonno Silvia 8h 

4CL  NON SVOLTA   

5CL IL ROMANTICISMO 

NELL’ARTE 

Storia 

dell’arte/Inglese 

Basso Adele 

Mythen Elizabeth 

6h 

5DL  

THE CRISIS OF 1929 AND 

THE NEW DEAL 

Filosofia/Inglese Franzese Camilla 

Mythen Elizabeth 

8h 

 



F.S AREA 3.2 

 

Relazione finale dell'attività svolta dalla prof. Balsamo in qualità di F.S. area 3.2. 

 

In base alle funzioni previste, si è cercato di svolgere un compito di coordinamento e di 

organizzazione dei rapporti tra scuola ed enti esterni, promuovendo tutte le attività che 

potevano essere costruttive per il miglioramento della scuola ma, soprattutto, per gli allievi. 

In tal modo, si è proposta la partecipazione sia a spettacoli teatrali, che cinematografici 

ritenuti adeguati e validi per gli alunni; si è favorito il coinvolgimento degli alunni meritevoli 

a vari concorsi ed olimpiadi, sia per le discipline scientifiche, che umanistiche.  

Tali attività formative hanno sicuramente arricchito il bagaglio culturale degli studenti. 

Inoltre, per conseguire un miglioramento della scuola nelle classificazioni delle prove invalsi 

del biennio, si sono organizzati corsi di potenziamento di italiano e matematica, in base alle 

disponibilità della scuola. 

A tanto si è giunto grazie alla continua collaborazione tra il gruppo presidenza e l'intero 

corpo docenti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DIPARTIMENTO DI LETTERE 

Liceo Scientifico “F. Severi” 

Anno scolastico 2017/2018 

Prof. Francesco di Paola Di Capua 

 

 

Denominazione  breve 

attività/progetto 
PROGETTO DIPARTIMENTALE 
ITALIANO:LABORATORIO INVALSI OCSE/PISA 
 
Il progetto si è posto di far conoscere ai discenti le modalità delle 
prove INVALSI ed il modo in cui affrontarle. Attraverso una 
didattica diversificata, dalla classica lezione frontale, talora 
adoperata pe promuovere un recupero delle competenze 
linguistiche e grammaticali, a quella interattiva e di costruzione 
del sapere, gli alunni hanno potuto sviluppare una maturità ed una 
sicurezza nell’approccio alla tipologia di prova da sostenere, 
acquisire maggior consapevolezza delle consegne ed un’efficace 
metodologia utile al rispetto delle stesse. 

Figura di sistema responsabile 
F.S 3.2 

Destinatari 
Tutte le classi II 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Promuovere percorsi volti al recupero degli studenti in difficoltà 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 
Migliorare i risultati negli esiti delle prove INVALSI 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
 

Superare la media territoriale e nazionale dei risultati, in Italiano. 
Innalzare i livelli di apprendimento degli studenti abbassando la 
percentuale dei livelli bassi e incrementando quella dei livelli alti; 
Ridurre la varianza dei risultati intra e fra le seconde classi nelle 
prove INVALSI di ITALIANO. 
 

Tempi di attuazione  
72 ore (6 per ciascuna delle 18 classi) da gennaio ad aprile 

Azioni previste e realizzate  
Preparazione in vista delle prove INVALSI di italiano per il 

miglioramento dei risultati. 

 

 
Risorse umane (Ore) / Area Docente di potenziamento di Lettere per n. 72 ore 

 

Risorse finanziarie necessarie ---------------------------------------------------------------- 

Altre risorse necessarie 
Fascicoli in fotocopia delle prove invalsi relative agli anni 



precedenti(2011/2012,2012/13, 2013/14, 2015/16) 

 Utilizzo dei computer nel laboratorio multimediale 

Indicatori di risultati attesi  Capacità di lettura e comprensione, grammaticali, di analisi del testo;  

esito delle prove (da verificare) 

 

Strumenti di misurazione e 

valutazione degli esiti 

Fascicoli relativi alle prove INVALSI degli anni precedenti; prova 

simulata al computer; LIM 

 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori 

interessati (anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche 

in percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

288 alunni 

 

Risultati da verificare 

 

Diffuso gradimento; acquisita sicurezza soprattutto nella decodifica e 

nel rispetto delle consegne 

Punti di forza  Attività obbligatoria, ma mirata ad uno scopo quantificabile anche dai 

fruitori; 

possibilità di recuperare competenze grammaticali attraverso il 

confronto discente/docente; facilità di una didattica laboratoriale che 

mira alla costruzione del sapere partendo dalle conoscenze dei ragazzi. 

Criticità Gli orari delle lezioni troppo spesso si accavallano con altre attività 

extracurricolari. Si pone il problema, in particolare delle classi del 

musicale che lavorando il pomeriggio non riescono sempre a frequentare 

né ad offrire una giusta attenzione alle lezioni. Si rimarca inoltre la poca 

disponibilità di alcune classi a lavorare nel pomeriggio, il che ha 

comportato, talora, anche assenze della quasi totalità della classe; poca 

propensione per alcuni discenti a lavorare e ragionare da soli senza 

l’ausilio del/i compagno/i. 

 

Eventuali azioni di miglioramento Iniziare il corso un po’ prima,spalmando le attività e gli incontri su un 

arco di tempo più ampio, salvo tirare le somme nel rush finale. 

 

 

 

 

                                                                                                                                                    Firma  

                                                                                                                                   Francesco di Paola Di Capua 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

SCHEDA DI PROGETTO 

DIPARTIMENTO DI LETTERE 

Liceo Scientifico “F. Severi” 

Anno scolastico 2017/2018 

Prof. Francesco di Paola Di Capua 

 

 

Denominazione breve 

attività/progetto 
Potenziamento di LATINO- Preparazione ai CERTAMINA 
Il progetto si è posto come un intervento di potenziamento delle 
competenze linguistiche e delle abilità di traduzione dei discenti, 
unitamente ad un approfondimento nella conoscenze dei diversi 
testi degli autori relativi ai certamina. Il docente ha, inoltre, 
guidato gli alunni nel generare percorsi di analisi attraverso 
collegamenti sincronici e diacronici fra il pensiero, la vita e le 
opere dei singoli autori, con uno sguardo perenne al contesto 
storico, alle abitudini, edai costumi della storia romana 

Figura di sistema responsabile 
F.S.3.2 

Destinatari 
Alunni delle classi IV e V 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Progettare iniziative tese alla promozione delle eccellenze 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Incentivare la partecipazione degli alunni più motivati a gare, 
olimpiadi, certamina, concorsi a premi attraverso percorsi 
formativi e funzionali alla valorizzazione  

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
Sostenere e promuovere le eccellenze, attraverso la 
partecipazione a gare, olimpiadi, certamina, concorsi a premi 
degli studenti più motivati 

 
Tempi di attuazione 

7 incontri di 2 ore e di 2 incontri di 3 oreda gennaio ad aprile 
Azioni previste e realizzate Potenziamento del pensiero critico,problematizzazione delle 

tematiche,ricerca e metodo logico-razionale, potenziamento nelle 

capacità di interpretazione del lessico latino, nella traduzione 

tradizionale e contrastiva 

 
Risorse umane (Ore) / Area Docente di potenziamento di Lettere, per n. 20 ore 

Risorse finanziarie necessarie ---------------------------------------------------------------- 



Altre risorse necessarie LIM;testi specifici, dispense, siti internet, fotocopie 

Indicatori di risultati attesi  ♦Comprensione del testo 

♦Conoscenze morfo-sintattiche 

♦Capacità di analizzare il lessico e lo stile 

♦Abilità nella resa linguistica 

♦Abilità nel saper “leggere” e adoperare le traduzioni in altre lingue 

moderne 

♦Capacità di commentare il testo a tutti i livelli (letterario, formale, 

estetico, storico, filologico) 

♦Partecipazione alle gare previste,con risultati dignitosi. 

 

Strumenti di misurazione e 

valutazione degli esiti Testi in lingua latina da tradurre e commentare. 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori 

interessati (anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche 

in percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

Conseguimento del quarto posto al CertamenPlinianum per l’alunna di 

IV B Letizia Somma 

Su 13 alunni segnalati per partecipare al Corso, soltanto in quattro sono 

risultati costanti, mente altri hanno preso parte ad un numero esiguo di 

lezioni ed una metà non ha per nulla seguito 

Diffuso gradimento del corso da parte dei discenti per la possibilità di 

ampliare i propri orizzonti conoscitivi e cognitivi rispetto alla lingua e 

alla letteratura latina, su aspetti non focalizzati durante l’orario 

curricolare, a causa del numero limitato di ore nell’orario scolastico. Al 

termine del percorso il docente ha notato un buon incremento delle 

capacità critiche e di analisi del testo, specialmente dal punto di vista 

estetico-letterario e linguistico, mentre il livello di traduzione, sebbene, 

nel complesso migliorato, è rimasto legato a performances occasionali  

Punti di forza  Affrontare lo studio del Latino, sganciato dai ritmi specifici del 

programma scolastico e da valutazioni ha garantito un confronto più 

libero e approfondito; possibilità di arricchimento dell’aspetto letterario, 

anche attraverso confronti con i maggiori autori della letteratura greca; 

possibilità di conoscenza di un maggior numero di testi e di poter 

avvicinarsi al modus scribendi degli autori;  

Criticità Il riscontro non sempre positivo delle conoscenze e competenze 

linguistiche in possesso degli alunni. Inoltre, l’effettiva partecipazione 

degli alunni al corso ed alle gare è stata inferiore alle attese previste; il 

limitato numero di ore spalmato su più certaminanon permette un 

approfondimento importante a causa del cospicuo numero di autori da 

affrontare e del differente approccio ai testi, richiesto dai diversi 

certamina. 

 

Eventuali azioni di miglioramento Dedicare un minimo di 10 ore per ogni Certamen; anticipare l’inizio del 

corso per permettere agli alunni di acquisire maggiore padronanza e 

autostima, e poter, eventualmente, adattare il calendario alle esigenze 

degli studenti. 

 

 

 Firma 

                                                                                                                                        Francesco di Paola Di Capua 



RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                          a.s. 

2017/2018 

Denominazione  breve progetto COSTITUZIONE E DIRITTI 

Figura di sistema responsabile F.S.3.2 

Destinatari Alunni del triennio 

Situazione su cui interviene Le ore di Potenziamento verranno utilizzate per approfondire tematiche 

e problemi, che le ore ristrette del curricolo non permetterebbero  

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Promuovere il successo formativo 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Favorire le iniziative che muovono verso l’aiuto allo studente per 

la costruzione di una personalità aperta e critica di una 

cittadinanza attiva e responsabile 
Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
Innalzare la media di 0,10 conseguita dagli alunni frequentanti le 
attività di potenziamento nell’esito dello scrutinio finale 

Tempi di attuazione 10 incontri di 2 ore 

Azioni previste e realizzate Si darà ampio spazio alla lettura degli articoli della Costituzione 
riguardanti i Principi fondamentali, commentandoli  adeguatamente e  
consentendo un apprendimento graduale degli stessi, che non si 
discosti mai da quelle posizioni giuridiche soggettive di diritti,che 
appartengono all’uomo prima che al cittadino. 
Testi, laboratori di lettura, proiezione di filmati, produzione di 
materiali in formato vario.      

Risorse umane (Ore) / Area Un docente di potenziamento        

Risorse finanziarie necessarie  

Altre risorse necessarie LIM;testi specifici, dispense, siti internet, fotocopie 

Indicatori di risultati attesi   

Acquisire consapevolezza circa la importanza delle regole, che le 

persone  osservano in una società che rifiuta la sopraffazione del più 

forte sul più debole, e dove lo obiettivo primario è costituito dalla pace 

sociale e dalla ricerca del bene comune, facendo leva sul senso di 

responsabilità, che deve animare gli uomini prima che i cittadini. 

-Condividere la importanza ed il valore attribuito dalla costituzione alla 

persona umana  sia come singolo sia nelle formazioni sociali dove si 

svolge la sua personalità 

-Impegno e partecipazione al dialogo educativo 

 

Strumenti di misurazione e 

valutazione degli esiti 

Valutazioni orali 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori 

interessati (anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche 

in percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

23 alunni partecipanti ma solo 16 hanno conseguito l’attestato 



Punti di forza  Acquisizione di consapevolezza circa la funzione e l’importanza delle 

regole, sviluppo della sensibilità necessaria al rispetto delle 

diversità,nella consapevolezza della tutela offerta dalla Costituzione 

alla dignità della persona. 
Criticità Il numero di ore previsto non consente di approfondire abbastanza le 

varie tematiche per poterle raffrontare con la realtà del quotidiano.  
 

  

Eventuali azioni di miglioramento Un orario che sia adatto alle esigenze degli alunni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SCHEDA DI PROGETTO 

Referente Silvia Buondonno 

Denominazione breve 

attività/progetto 

OLIMPIADI DI STORIA DELLA MATEMATICA “PREMIO ALDO MORELLI” 

 

Figura di sistema responsabile F.S.3.2 

Destinatari Tutti gli alunni 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) Progettare iniziative tese alla promozione delle eccellenze 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Incentivare la partecipazione degli alunni più motivati a gare, olimpiadi, 

certamina, concorsi a premi attraverso percorsi formativi e funzionali 

alla valorizzazione  

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 

Sostenere e promuovere le eccellenze, attraverso la partecipazione a 

gare, olimpiadi, certamina, concorsi a premi degli studenti più motivati 

 

Tempi di attuazione • I fase Febbraio (la gara si svolge presso l’Istituto) 

• II fase Marzo(la gara si svolge presso l’Istituto) 

• III fase Maggio 

 

Azioni previste e realizzate • Risoluzione di test di carattere storico-logico-matematico nel 

tempo di 2h nella stessa giornata. 

• Superamento della I fase  

• Superamento della II fase  

• Partecipazione al convegno che si terrà in concomitanza della 

fase finale  del “ Premio Aldo Morelli”. 

 

Risorse umane (Ore) / Area Docenti di matematica 

Risorse finanziarie necessarie ---------------------------------------------------------------- 



Altre risorse necessarie Aule 

Laboratorio multimediale 

Indicatori di risultati attesi   

Strumenti di misurazione e 

valutazione degli esiti Test di carattere storico-logico-matematico 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori 

interessati (anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche 

in percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

N° alunni del biennio 50 

N° alunni del triennio 120 

N° docenti I fase 8 

N° docenti II fase 1 

N° docenti III fase 3 

Hanno superato la Prima fase 5 alunni del biennio e 5 alunni del 

triennio. 

Hanno superato la Seconda fase 1 alunno del biennio e due alunni del 

triennio. 

 

Punti di forza  • Favorisce una rapida organizzazione mentale per la risoluzione 

di problemi sia di matematica sia di logica. 

• Favorisce una maggiore conoscenza del sé, l’abitudine a 

confrontarsi con gli altri e la formazione dell’attitudine a 

problematizzare 

 

Criticità Il riscontro non sempre positivo delle conoscenze e competenze 

algebriche e geometriche in possesso degli alunni. 

Eventuali azioni di miglioramento Approfondire gli argomenti di matematica e geometria su cui vertono i 

quesiti, in preparazione alla partecipazione alle Olimpiadi. 

 

 

 

 

 

 



 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                        

   a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve 

attività/progetto 
Restituzione risultati sulle 

OLIMPIADI DELLA CULTURA E DEL TALENTO 

 

 
Figura di sistema responsabile 

Prof.ssa Rosa Porciello 
Destinatari Alunni delle quarte e quinte classi raggruppati in squadre di n°6 

alunni. 
Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Progettare iniziative tese alla promozione delle eccellenze 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Incentivare la partecipazione degli alunni più motivati a gare, olimpiadi, 

certamina, concorsi a premi attraverso percorsi formativi e funzionali 

alla valorizzazione  

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
Sostenere e promuovere le eccellenze, attraverso la partecipazione a 

gare, olimpiadi, certamina, concorsi a premi degli studenti più motivati 

 

Tempi di attuazione Novembre- Aprile 
 

Azioni previste e realizzate E’ articolato su tre fasi: 

• Registrazione sulla piattaforma delle squadre partecipanti ( entro 

il mese di ottobre) a cura del docente responsabile 

• Compilazione online della relativa documentazione e delle 

liberatorie per gli allievi minorenni delle varie fasi della gara 

• Prova online selettiva a squadra svolta nel laboratorio 

multimediale, e in quello informatico della nostra scuola 

• Prova  individuale disciplinare per ciascun studente delle 

squadre che superano la prova selettiva a Civitavecchia 

• Prova finale per la proclamazione delle prime tre squadre 

vincitrici. 

 
Risorse umane (Ore) / Area Il docente referente + un docente tutor per ogni squadra che si forma  ( 

10h per il referente +2h per ciascun tutor mai riconosciute dalla 

scuola) 

Risorse finanziarie necessarie Per viaggio e soggiorno (1 notte) a Civitavecchia se si supera la prova 

selettiva d’istituto, la scuola finanzia il 60%  il 40% è a carico dei 

partecipanti 

Altre risorse necessarie Viaggio e soggiorno per le eventuali squadre che superano la semifinale 

+  i docenti accompagnatori ( quest’anno una sola squadra ha superato la 



semifinale “ Gli Inceppati “ di VD) 

Indicatori di risultati attesi    

• Un numero sempre maggiore di squadre ammesse alla 

semifinale e alla finale 

• Migliore piazzamento in graduatoria nazionale 

• Si allega alla presente il punteggio riportato dalle squadre  

 

 

Strumenti di misurazione e 

valutazione degli esiti 

Punteggi  più alti riportati nelle singole prove e nelle discipline oggetto 

delle prove 

 

 

 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori 

interessati (anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche 

in percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

N° partecipanti gara d’istituto : 90 (15 squadre  iscritte  

N° partecipanti gara a Civitavecchia:30 ( 5 squadre hanno superato la 

prova d’istituto, ottimo risultato) 

N° 6partecipanti alla gara finale ( una sola squadra è arrivata in finale, 

classificandosi  al 5°posto. Si è classificata al 13°posto nella graduatoria 

nazionale finale). 

Trova un buon livello di gradimento tra gli studenti perché è una gara 

pluridisciplinare con particolare riguardo ad eventuali talenti personali. 

Punti di forza  • Entusiasmo  e coinvolgimento attivo degli alunni partecipanti 

• Confronto di conoscenze e competenze con gli studenti dello 

stesso istituto, della propria regione e dell’intera nazione 

• Riconoscimento dell’utilità e dell’efficacia del lavoro di squadra   

 

Criticità • La formazione (lasciata agli stessi studenti e/o alle indicazioni 

dei docenti ) delle squadre non rispetta le  effettive competenze 

della disciplina scelta dai partecipanti. 

• Spesso gli studenti “eccellenti” della classe non riescono a 

consegnare prove congrue al livello di valutazione a loro 

riconosciuto dalla scuola.  

• Mole e tipologia di  nozioni dei nostri allievi non sempre 

adeguata alla performance  richiesta nelle prime due fasi della 

gara  

 

Eventuali azioni di miglioramento • Scelta più oculata dei partecipanti in merito a conoscenze e 

competenze. 

• Maggior numero di squadre partecipanti alla fase d’istituto .  

 

 

 

 

 

 

 

 



SCHEDA DI PROGETTO 

DIPARTIMENTO DI LETTERE 

LICEO SCIENTIFICO “F. SEVERI” 

ANNO SCOLASTICO 2017/18 

PROF.SSA ANNA SANTANIELLO 

 

 
 

 
Denominazione breve 

attività/progetto 

OLIMPIADI DI ITALIANO 
 

La competizione, rivolta agli istituti secondari di secondo grado, si 

colloca, nella sua fase finale, nell’ambito di una più ampia iniziativa 

culturale di valorizzazione della lingua e della letteratura italiana 

intitolata Giornate della lingua italiana. 

Figura di sistema responsabile F.S.3.2 

Destinatari Alunni di tutte le classi divisi in due gare distinte nelle categorie 

JUNIOR (1 biennio) e SENIOR (2 biennio e 5 anno) 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V.: valorizzazione delle eccellenze 

Coerenza con il P.T.O.F. 
 
(a cura della F.S. area 1) 

 
 
Progettare iniziative tese alla promozione delle eccellenze 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Incentivare la partecipazione degli alunni più motivati a gare, 

olimpiadi, certamina, concorsi a premi attraverso percorsi formativi e 

funzionali alla valorizzazione 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 

Sostenere e promuovere le eccellenze, attraverso la partecipazione a 

gare, olimpiadi, certamina, concorsi a premi degli studenti più 

motivati 

Tempi di attuazione Lo svolgimento delle Olimpiadi per le scuole italiane in Italia 

(categorie JUNIOR e SENIOR) si è articolata in tre fasi: 

1 Gare di istituto: martedì 30 e mercoledì 31 gennaio 2018; 

2 Gare semifinali: martedì 27 febbraio 2018; 

3 Finale nazionale: lunedì 26, martedì 27 marzo 2018, mercoledì 28 

marzo 2018. 

Azioni previste e realizzate  

Esercitazioni di grammatica in classe, a casa e in laboratorio sulla 



 piattaforma delle Olimpiadi e con le espansioni on line del libro di 

testo per sondare i diversi livelli di padronanza della lingua 

(ortografia, morfologia, sintassi, punteggiatura, lessico, testualità), 

con riferimento anche agli obiettivi e ai contenuti disciplinari per 

l’Italiano riportati nelle Indicazioni nazionali per i licei 

Risorse umane (Ore) / Area docenti curricolari/ docente di potenziamento 

Risorse finanziarie necessarie ---------------------------------------------------------------- 

Altre risorse necessarie Risorse strumentali: LIM; manuali, dispense, piattaforme di e- 

learning, dizionari Risorse materiali: laboratorio linguistico 

Indicatori di risultati attesi Le Olimpiadi di Italiano si propongono di: 

• incentivare e approfondire lo studio della lingua italiana, 

elemento essenziale della formazione culturale di ogni 

studentessa e studente e base indispensabile per 

l’acquisizione e la crescita di tutte le conoscenze e le 

competenze; 

• sollecitare in tutti gli studenti l'interesse e la motivazione a 

migliorare la padronanza della lingua italiana; 

• promuovere e valorizzare il merito, tra gli studenti, 

nell’ambito delle competenze linguistiche in Italiano. 

Strumenti di misurazione e 

valutazione degli esiti 

Prove strutturate sul modello Invalsi (domande a risposta chiusa, non 

soltanto a scelta multipla, domande a risposta aperta e parti di 

produzione testuale) utilizzando materiale autentico (testi letterari, 

giornalistici, testi scientifici di tipo divulgativo, ecc.). 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

 
 
 
 
 
 
 

- N° alunni/docenti interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche 

in percentuale) 

 

- Efficacia e gradimento 

 
Per ciascuna scuola, il numero degli studenti che superavano il turno, 

approdando alle semifinali, era proporzionale al numero degli 

studenti che partecipavano alla gara, secondo il criterio seguente: 1 

semifinalista fino a 25 partecipanti, 2 semifinalisti fino a 50 

partecipanti. Sono approdati alle semifinali, vincendo la gara di 

istituto, 2 studenti per il 1 biennio e 2 per il triennio. 

 
 

 
Docenti interessati: 7 

 
Alunni coinvolti: 23 alunni per il 1 biennio/ 27 allievi per il 2 biennio 

e 5 anno 

 

Discreto gradimento da parte dei partecipanti 

Punti di forza Lo spirito della gara stimola l’interesse allo studio della disciplina e 

rafforza la motivazione a migliorarsi 

Criticità Solo pochi docenti hanno segnalato i propri allievi e in certi casi non 



 

 sono stati inviati allievi bravi perché non si è compreso che la gara è 

riservata alle eccellenze. Non è stato compreso in generale dai 

docenti di italiano il valore di questa iniziativa del MIUR. La 

sottoscritta lo ha sottolineato in una riunione dipartimentale. 

Eventuali azioni di miglioramento Incrementare il numero degli studenti partecipanti e il 

coinvolgimento dei docenti dando maggiore pubblicità all’iniziativa e 

alle sue finalità da parte del coordinatore di dipartimento e della 

funzione strumentale 

 

Avviare la selezione delle eccellenze già nel trimestre 
 
Favorire la partecipazione di allievi provenienti da tutti gli indirizzi 

liceali 

 
 
 

 

Firma 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                          a.s. 2017/2018 

Denominazione breve attività/progetto 
PROGETTO DIPARTIMENTALE 

MATEMATICA:LABORATORIO INVALSI OCSE/PISA 

Figura di sistema responsabile F.S 3.2 

Destinatari Alunni di tutte le classi II 

Situazione su cui si interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) Promuovere percorsi volti al recupero degli studenti in difficoltà 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) Migliorare i risultati negli esiti delle prove INVALSI 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 

-Superare la media territoriale e nazionale dei risultati in Matematica. 

-Innalzare i livelli di apprendimento degli studenti abbassando la 

percentuale dei livelli bassi e incrementando quella dei livelli alti. 

-Ridurre la varianza dei risultati intra e fra le seconde classi nelle prove 

INVALSI di MATEMATICA. 

Tempi di attuazione 72 ore (6 per ciascuna delle 12 classi) 

Azioni previste e realizzate 
Preparazione in vista delle prove INVALSI di matematica per il miglioramento 

dei risultati. 

Risorse umane (Ore) / Area Docente di potenziamento prof.ssa Buononato Elisa 

Risorse finanziarie necessarie  

Altre risorse necessarie Utilizzo dei computer nel laboratorio multimediale 

Indicatori di risultati attesi  Esito delle prove (verificabile a settembre) 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

Gli studenti sono stati guidati alla risoluzione di items relativi agli ambiti: 

numeri; spazio e figure; dati e previsioni; relazioni e funzioni. 

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

 

 

 

Risultati da verificare 

 

Diffuso gradimento 

Punti di forza  Attività obbligatoria, ma mirata ad uno scopo quantificabile anche dai fruitori 

Criticità 
Gli allievi hanno dimostrato di possedere in molti casi di avere competenze 

inadeguate. 

Eventuali azioni di miglioramento Applicare una didattica per competenze specialmente nelle attività curricolari 

 

L’insegnante 

Prof.ssa Buononato Elisa 
 



 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                            
a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto 
Corso di preparazione alla Certificazione B1 di Tedesco 

Figura di sistema responsabile 
F.S 3.2 

Destinatari 
23 Alunni della Classe 4BL  e  8 alunne della classe VBL 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Ampliare l’offerta formativa 

Progettare percorsi tesi ad una  formazione ampia e differenziata 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 
Migliorare e potenziare gli esiti dello studio delle L2 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
 

Attuare il potenziamento linguistico finalizzato alle certificazioni 

internazionali 

Tempi di attuazione  

Classe 4BL 18 lezioni da novembre a maggio (Tot. 36 ore) 

Classe 5BL 14 lezioni da novembre a marzo (Tot. 28 ore) 

Azioni previste e realizzate  

Il corso è stato attivato  per potenziare le abilità linguistiche degli alunni e 

prepararli alla certificazione B1 in lingua tedesca 

 

 

Risorse umane (Ore) / Area Docente di potenziamento di tedesco prof. ssa Fortunata Guida  Area 

Linguistica/ Classe di Concorso AD24 

 

Risorse finanziarie necessarie  

Altre risorse necessarie Uso della LIM,  registrazioni audio,  presentazione di materiale autentico. Le 

verifiche sono state fatte utilizzando i materiali d’esame del Goethe Institut per 

testare i 4 diversi moduli previsti per conseguire la certificazione (Lesen, 

Hören, Sprechen, Schreiben). 

 

Indicatori di risultati attesi -Acquisizione di una maggiore padronanza lessicale e competenza linguistica 

nelle 4 abilità :Lesen, Hören, Schreiben,Sprechen. 

-Conseguimento della Certificazione B1 

 

 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

 

Somministrazione di  prove complete d’esame. 

 

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento 

Dei partecipanti al corso 14 alunni della classe IVBL hanno già sostenuto 

l’esame. Gli altri alunni hanno  comunque raggiunto gli obiettivi prefissati: una 

maggiore padronanza lessicale e una maggiore capacità di comprensione di 

testi scritti e orali. 

Conseguimento della Certificazione B1: su 14 iscritti all’esame  nessun 

bocciato. Ottimi risultati per i moduli Sprechen e Schreiben. 

Della classe VBL 4 alunne hanno superato il modulo Hören/Ascolto e 

conseguito la certificazione completa. 

Gli alunni hanno trovato valido questo percorso formativo ed utili le attività 



 

didattiche proposte. 

 

Punti di forza L’approfondimento lessicale e il confronto con ambiti tematici riguardanti la 

sfera quotidiana e personale; le metodologie didattiche specifiche; 

l’interazione tra alunni. 

Soddisfacente la ricaduta sul profitto curricolare. 

Criticità  

Non sono emerse criticità, perché tutti gli alunni, anche quelli che non hanno 

sostenuto ancora l’esame, hanno rafforzato le loro competenze comunicative. 

 

 

Eventuali azioni di miglioramento  

Anticipare l’inizio del corso, in modo da sostenere l’esame nel mese di maggio 

con un totale di almeno 40/45 ore. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                          a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto 
Corso di preparazione alla Certificazione A2 di Tedesco 

Figura di sistema responsabile 
F.S 3.2 

Destinatari 
10 Studenti della Classe 3CL 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Ampliare l’offerta formativa 

Progettare percorsi tesi ad una  formazione ampia e differenziata 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 
Migliorare e potenziare gli esiti dello studio delle L2 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
 

Attuare il potenziamento linguistico finalizzato alle certificazioni 

internazionali 

Tempi di attuazione  

19 lezioni da novembre a maggio 

Azioni previste e realizzate  

Il corso è stato attivato  per potenziare le abilità linguistiche degli alunni e 

prepararli alla certificazione A2 in lingua tedesca 

 

 

Risorse umane (Ore) / Area 38 h Docente di potenziamento di Tedesco prof. ssa Fortunata Guida  Area 

Linguistica/ Classe di concorso AD24 

 

Risorse finanziarie necessarie  

Altre risorse necessarie Uso della LIM,  registrazioni audio,  presentazione di materiale autentico. Le 

verifiche sono state fatte utilizzando i materiali d’esame del Goethe Institut per 

testare i 4 diversi moduli previsti per conseguire la certificazione (Lesen, 

Hören, Sprechen, Schreiben). 

 

Indicatori di risultati attesi  

Conseguimento della Certificazione A2. 

 

 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

 

Somministrazione di  prove complete d’esame. 

 

 

 

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento 

8 Alunni hanno conseguito la certificazione con buoni risultati. 

 

Gli alunni hanno trovato utile questo percorso formativo e valida l’esperienza 

di lavoro fatta in classe per affrontare in modo consapevole le certificazioni 

linguistiche. 

 

Punti di forza L’approfondimento lessicale e il confronto con ambiti tematici riguardanti la 

sfera quotidiana e personale; le metodologie didattiche specifiche; 

l’interazione tra alunni. Soddisfacente la ricaduta sul profitto curricolare. 

 



 

 

Criticità  

Non sono emerse criticità. 

 

 

Eventuali azioni di miglioramento Avviare il corso già dal mese di ottobre per attivare un corso di almeno 40 ore. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

A.S.L. 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                              a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto 
ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 

Figura di sistema responsabile 
Referente scolastica: Rosa Porciello 

Destinatari 
Alunni delle terze ,quarte e quinte classi  

Situazione su cui interviene Ampliare l’offerta formativa 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Attività obbligatoria del curricolo 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Realizzare un percorso di alternanza lavoro, che aiuti gli allievi 
nell’acquisizione di competenze orientate progressivamente alla 
dimensione professionale, anche attraverso percorsi in modalità 
simulazione d’impresa 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
 

Offrire un’esperienza di ASL agli allievi delle classi del triennio,per 
almeno 130 ore complessive 

Tempi di attuazione Settembre 2017- giugno 2018 
 

Azioni previste e realizzate ❖ Insediamento della commissione ASL per: 
a) la scelta dei profili da presentare agli studenti delle classi terze 
b) la revisione/rielaborazione dei progetti ASL dell’anno precedente e 

relative  modifiche. 
❖ Predisposizione di un elenco di 18 profili professionali coerenti con gli 

indirizzi di studio del nostro liceo 
❖ Presentazione ai rappresentanti degli studenti delle terze classi le 

proposte dei nuovi profili. 
❖ Stesura dell’atto di convenzione da stipulare con le aziende/associazioni 

coinvolte nei singoli profili 
❖ Stesura e /o revisione con i tutor aziendali dei singoli progetti  
❖ Per le classi terze e quarte: 

a) 30 ore di formazione in aula (4 sicurezza sul lavoro, 8 di simulazione 
d’impresa,12 di curvatura 6 ore di formazione tecnica ) 

b) 40 ore di stage presso  aziende ospitanti (1 laboratorio di analisi delle 
acque,1 albergo, 1 agenzia di viaggio, 2 società giornalistiche, 1 
azienda agricola, 1 società di registrazione, 1 comunità di volontariato 
sociale)  

❖ Per le classi quinte: 
a) 30 ore di formazione ( 8 ore di orientamento universitario, 15 di 

curvatura del curricolo,7 di formazione tecnica 
b) 30 ore di stage (open day, scambi culturali ,organizzazione 

/accoglienza convegno mathesis ) 
❖ Inserimento dei  nuovi profili professionali  su Argo e relativo 

abbinamento con classi ed alunni 
❖ Monitoraggio  finale interno all’istituto 
❖ Test di valutazione /gradimento degli studenti online 
❖ Comunicazioni ed indicazioni via mail, messaggistica rapida(whatsapp, 

sms) 
❖ Organizzazione trasporto di A/R per le strutture non raggiungibili con i 

mezzi propri. 
❖ Rapporti con i responsabili delle aziende ospitanti e con i tutor aziendali 
❖ Produzione del certificato delle competenze con la declinazione di 

indicatori e di livelli 



 

 
 

Risorse umane (Ore) / Area Referente scolastica (25 ore  fondo d’istituto)  

7 docenti della commissione ASL (10ore per ciascun docente) 

32 tutor d’aula ( 5 ore fondo d’istituto) 

Risorse finanziarie necessarie Risorse Miur inadeguate 

Altre risorse necessarie Al momento nessuna 

Indicatori di risultati attesi   1. Lavorare in gruppo 

2. Rispettare gli orari di lavoro 

3. Rispettare i tempi di consegna del lavoro 

4. Affrontare gli imprevisti 

5. Saper comunicare 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

Griglie di osservazione e di valutazione compilate dai tutor aziendali 

Osservazioni e valutazioni dei docenti del Consiglio di classe sui contenuti 

della “ curvatura “ del curricolo 

Questionario online  redatto e rielaborato dal referente scolastico per la 

valutazione da parte degli allievi sull’attività di stage  (caricato sulla 

piattaforma Moodle dall’animatore digitale prof.Bruno Francesco) 

 

 

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

N° 12 terze classi  

N° 13 quarte classi  

N° 11 quinte classi  

N° totale alunni 829 

N° 32 tutor d’aula + N° 130 docenti (curvatura) 

Risultati per fasce di livello nell’attività di stage: 

Alunni  classi terze               Alunni  quarte   Alunni quinte 

Livello accettabile                        62%                      64%                   75% 

livello positivo                             23%                      22%                   25% 

livello più che positivo                  5%                       12%                   0% 

Punti di forza  1. Costruzione ex novo di un processo di attuazione dell’ASL in termini 

di definizione di ruoli, compiti e tempi. 

2. Assistenza e supporto ai tutor d’aula 

3. Spirito di collaborazione( referente scolastico e tutor aziendali e 

scolastici) per la risoluzione immediata dei problemi  e delle difficoltà  

legate soprattutto  alla novità dell’attività stessa e quindi  alla 

mancanza di esperienze consolidate da potere emulare. 

Criticità 1. Conoscenza  parziale e limitata  della normativa relativa all’ASL da 

parte delle famiglie   

2. Mancanza di incontri informativi con i genitori,  delle classi terze e 

con i tutor d’aula 

3. Intempestività delle comunicazioni tra tutor d’aula e docenti del 

consiglio di classe 

4. Rallentamento delle attività didattiche ordinarie 

5. Difficoltà (legata soprattutto alle esigue risorse economiche previste 

dal MIUR)  nell’individuazione di profili professionali coerenti con la 

tipologia di studi della realtà liceale 

6. Scelta di un solo profilo professionale per gli studenti della stessa 

classe (non è possibile che tutti gli studenti di una classe siano 

interessati/orientati  alle stesse scelte lavorative!) 

7. Resistenza al cambiamento di tutte le componenti scolastiche 

8. Parziale o non tempestivo rispetto dei tempi  e delle indicazioni fornite 

dal referente ASL da alcuni  tutor aziendali e da alcuni tutor d’aula.  

 

Eventuali azioni di miglioramento 1. Approfondire  la normativa di attuazione dell’ASL 

2. Favorire negli studenti una scelta più consapevoledel profilo con 



 

incontri informativi e orientativi con esperti, tutor aziendali ed alunni 

che hanno o stanno facendo esperienza in tal senso 

3. Rispettare i tempi di consegna della documentazione richiesta e quelli  

di attuazione dei compiti da svolgere dei tutor aziendali e dei tutor 

d’aula  

4. Calendarizzare  le attività Asl in orario extracurriculare per un regolare 

svolgimento dell’attività didattica ordinaria 

5. Individuare profili più coerenti con gli indirizzi di studi. 

6. Consentire agli allievi di poter scegliere secondo le proprie attitudini e 

vocazioni professionali. 

7. Prediligere profili che possano inglobare attività ed iniziative valide e 

consolidate all’interno della scuola e viceversa ovvero scegliere per 

ciascuna classe iniziative culturali attinenti con il profilo Asl per 

un’ottimizzazione del tempo scuola 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

INCLUSIVITA’ 

 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                              a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto Inclusività 

Figura di sistema responsabile Prof.ssa Aiello Silvana 

Destinatari I membri dell’intera comunità scolastica: docenti, alunni, genitori, personale 

A.T.A. 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) Implementare una didattica inclusiva 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Prevenire e contrastare la dispersione scolastica, ogni forma di 

discriminazione e di bullismo, anche informatico 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 

Garantire a tutti gli alunni il successo formativo 

 

Tempi di attuazione L’anno scolastico 

Azioni previste e realizzate • Predisporre la modulistica per Pei e PdP 

• Supportare i docenti di base con azioni mirate di compresenza 

• Consulenza didattica  

Risorse umane (Ore) / Area • Gruppo di Lavoro per l’Inclusione  

Risorse finanziarie necessarie  

Altre risorse necessarie Rapporto con l’ASL 

Indicatori di risultati attesi   Migliorare il clima d’inclusività nelle classi 

 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti  

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 
 



 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

Punti di forza  Coesione e condivisione tra GLI, docenti ,personale scolastico, famiglie 

 

Criticità Un maggiore presenza degli Enti specializzati (ASL, psicologo etc.) 

 

Eventuali azioni di miglioramento Maggiori spazi per la labortorialità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANIMATORE DIGITALE 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                              a.s. 2017/2018 

Denominazione breve attività/progetto Piano Nazionale Scuola Digitale (Animatore Digitale) 

Figura di sistema responsabile Prof. Francesco di Paola Bruno 

Destinatari Direttamente tutti i docenti, indirettamente gli alunni 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Azioni coerenti con il Piano Nazionale Scuola Digitale (pagg 19-20 

PTOF 2017/18)  e degli obiettivi del P.d.M. 
Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 
Dal R.A.V 2016/17 si evince che 

“… L’uso delle tecnologie informatiche, in ambito didattico, risulta 

ancora piuttosto passivo e occasionale; pertanto, le iniziative didattiche 

sono affidate all’intraprendenza dei singoli docenti, che programmano 

e attuano strategie metodologiche e didattiche attraverso una 

formazione autonoma. […] Un aspetto ancora carente è la condivisione 

delle buone pratiche, in parte ancora lasciato allo spontaneismo delle 

iniziative personali, perché non è presente in tutti i docenti la volontà di 

lavorare in team per intraprendere azioni didattiche comuni finalizzate 

al miglioramento degli apprendimenti, anche mediante l’innovazione 

didattica. […] La cultura della valutazione è complessa ed ancora agli 

inizi nella scuola; manca una routine “positiva” nell’applicazione di 

tali strumenti, che vengono percepiti come aggravi burocratici al lavoro 

docente. Non tutti i docenti dell’istituto sembrano consapevoli che 

occorre monitorare e valutare l’efficacia dell’azione didattica e, a 

livello organizzativo e funzionale, l’andamento complessivo del 

“sistema scuola”, in relazione con i dati territoriali e nazionali. […] 

Relativamente alla partecipazione dei docenti a gruppi di lavoro, a 

materiali prodotti o esiti utili alla scuola e alla loro raccolta e 

condivisione (es. archivio, piattaforma on line) si sono avviate iniziative 

volte alla costituzione di piccoli gruppi di lavoro disciplinari per la 

progettazione, l’attuazione e la valutazione di specifiche azioni 

didattiche curricolari ed extracurriculari. Vanno implementate la 

regolarità e la frequenza degli incontri che dovrebbero svolgersi anche 

in ambito interdipartimentale.” 

“…L'area che risulta carente nel dialogo scuola-famiglia è quella della 

formazione della personalità e della metodologia di studio, che gli 

studenti dovrebbero adottare. Infatti risulta molto difficile coinvolgere 

le famiglie in incontri per la programmazione dell'Offerta formativa o 

per presentare nuovi progetti di ampliamento.” 

 

DalPdM 2017/18 si evince che occorre “…ampliare la condivisione 

delle nuove metodologie didattiche e delle relative pratiche valutative a 

partire dalle discipline di Italiano e Matematica; […] somministrare 

prove strutturate comuni iniziali, intermedie e finali, a partire dal primo 

biennio in Italiano e Matematica, per la verifica della progressione 

nell’apprendimento; […] costruire gruppi di lavoro che si incontrino 

periodicamente per socializzare i risultati ottenuti e le buone pratiche 

metodologiche e valutative, a partire dalle discipline di Italiano e 

Matematica.” 

 

Da questo contesto si deduce che, relativamente all’azione didattica 



 

della scuola, ai mezzi utilizzati, alle buone pratiche messe in atto dai 

docenti e a specifiche e innovative strategie usate in particolari 

situazioni, mancano sia uno strumento di monitoraggio complessivo, sia 

uno strumento di condivisione tra i docenti. 

È anche necessario provvedere alla formazione dei docenti sull’uso di 

tecnologie informatiche finalizzate all’innovazione didattica e alla 

valutazione degli apprendimenti in modo da avere, senza aggravi di 

lavoro o di pratiche burocratiche, il monitoraggio sistematico dei livelli 

di competenze raggiunti dagli alunni. 

Occorre anche creare un canale di comunicazione con le famiglie. 
Traguardo di risultato 
(a cura della F.S. area 1) 

 

 
Tempi di attuazione Anno scolastico 2017/18 

 
Azioni previste e realizzate FORMAZIONE INTERNA 

Progettazione e realizzazione del corso “Prove strutturate di verifica: 

progettazione e implementazione su Moodle per la valutazione degli 

apprendimenti e l’attuazione del Piano di Miglioramento”, laboratorio 

formativo di 20 ore, che ha visto coinvolti 22 docenti del Liceo 

“Severi”, finalizzato a progettazione, realizzazione e uso di prove 

strutturate di valutazione mediante piattaforma di e-learning Moodle 

attiva sul sito di Istituto. 

 

COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITÀ SCOLASTICA 

Tra ottobre e novembre 2017 attivazione di 61 canali “Telegram”, uno 

per classe, con predisposizione dei relativi codici di adesione, per 

comunicazione alle famiglie tramite messaggistica istantanea gratuita; 

servizio finalizzato alle comunicazioni urgenti dalla Dirigenza verso i 

genitori e al tentativo di migliorare il coinvolgimento delle famiglie, che 

risulta piuttosto carente. 

 

A maggio impegnoper 4 mattinate come Docente Somministratore delle 

prove INVALSI nelle classi seconde. 

 

CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE 

Aggiornamento e manutenzione della piattaforma “MonReF” 

(Monitoraggio Relazione Finale) che consente: 

a inizio anno scolastico: 

• la consegna, in formato esclusivamente digitale, dei Piani di 

Lavoro individuali dei docenti; 

a fine anno scolastico: 

• la compilazione onlinedelle Relazioni Finali sull’insegnamento 

delle varie discipline in ogni classe per consentire 

l’archiviazione automatica delle relazioni e la lettura dei dati 

contenuti nelle stesse ai fini del monitoraggio e autovalutazione 

dell’azione didattica sviluppatisi nel Liceo durante l’anno 

scolastico. 

• la consegna, in formato esclusivamente digitale, con 

pubblicazione automatica sul sito web, dei programmi svolti da 

ogni docente per ogni disciplina in ciascuna classe. 

durante l’anno scolastico: 

• la compilazione online degli e-portfolio per la valorizzazione del 

merito dei docenti. 

• Il controllo da parte della F.S. area 1 dei puntuali adempimenti 

dei docenti 



 

 

Per adesso la piattaforma MonReF fornisce anche la rispondenza delle 

programmazioni dipartimentali con la situazione oggettiva delle classi 

con la segnalazione delle eventuali cause di non rispondenza e il grado 

di omogeneità e affiatamento dei vari Consigli di classe. 

 

Studio di fattibilità di un archivio di memoria storica di tutte le attività e 

i progetti degni di nota che sono state realizzati nel Liceo “Severi” nel 

corso degli anni. 

 

A maggio, predisposizione sulla piattaforma Moodle d’Istituto, del 

sondaggio di gradimento sulle attività di Alternanza Scuola Lavoro 

destinato agli alunni delle classi terze, con creazione di 270 account 

dedicati. 

 

Studio e realizzazione di un programma per agevolare la formulazione 

dei giudizi valutativi di fine anno degli alunni, basati sul Piano di 

valutazione d’Istituto, per garantire l’omogeneità dei descrittori relativi 

alle varie discipline cercando di superare però la monotonia di giudizi 

tutti uguali. 

Risorse umane (Ore) / Area Animatore digitale (impegno stimato per la realizzazione circa 100 h).  

Funzione strumentale Area 1 per la gestione dei docenti e caricamento 

degli abbinamenti con materie e classi (impegno stimato 20h). 
Risorse finanziarie necessarie  

Altre risorse necessarie  

Indicatori di risultati attesi   Condivisione di buone pratiche, miglioramento delle azioni di 

programmazione, omogeneizzazione e miglioramento dei processi di 

valutazione. 
Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 
Incremento dell’uso di nuove metodologie didattiche innovative 

collegate con il digitale. Grado di affiatamento dei Consigli di classe. 

Uso delle informazioni condivise su buone pratiche messe in atto dai 

docenti e specifiche e innovative strategie usate in particolari situazioni. 

Tali parametri sono misurabili oggettivamente dall’analisi statistica dei 

risultati MonReF. 
Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

L’uso della piattaforma MonReF, ormai al terzo anno, è entrato a 

regime per tutti i docenti con un buon livello di soddisfazione. Gestisce 

per questo anno 820 piani di lavoro, 820 relazioni finali, 820 programmi 

svolti, esclusivamente in formato digitale. 

Il corsodi formazione su progettazione e implementazione di prove 

strutturate di verifica con Moodle ha avuto una più che sufficiente 

ricaduta sulle abilità operative dei docenti corsisti con la piattaforma 

Moodle, con un più che soddisfacente livello di gradimento, come 

risulta dalla Relazione Finale del corso agli atti della Scuola.  
Punti di forza  Per “MonReF”, semplicità d’uso, risparmio di tempo per tutti, sia nel 

lavoro di produzione dei docenti che in quello di raccolta, controllo, 

archiviazione e pubblicazione dei documenti consegnati. Utilità 

operativa di un adempimento burocratico, altrimenti privo di ricaduta 

didattica. 

In seguito al corso di formazione su progettazione e implementazione di 

prove strutturate di verifica con Moodlesi è attivato un certo entusiasmo 

verso l’uso di una didattica innovativa e il desiderio di lavorare in team 

per la produzione di materiali condivisi. 
Criticità Impegno gratuito e costante per garantire il funzionamento delle 

procedure. 



 

Diffusione ed utilizzabilità dei dati forniti dal monitoraggio. 

Coinvolgimento della maggioranza dei docenti nell’azioni di 

adeguamento della didattica al reale mondo delle TIC. 
Coinvolgimento di alunni e famiglie nell’ambito dell’innovazione 

tecnologica relativa al PNSD 
Eventuali azioni di miglioramento COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITÀ SCOLASTICA 

Promozione della partecipazione degli studenti nell’organizzazione di 

workshop e altre attività, sui temi del PNSD, anche attraverso momenti 

formativi aperti alle famiglie e ad altri attori del territorio, per la 

realizzazione di una cultura digitale condivisa. 

 

CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE 

Aggiunta di altre funzioni aMonReF per l’analisi e condivisione di 

informazioni estratte dalle relazioni finali. 

 

Realizzazione di un archivio di memoria storica di tutte le attività e 

progetti degni di nota che sono stati realizzati nel Liceo “Severi” nel 

corso degli anni.  Realizzazione di un repository di materiali didattici 

prodotti negli anni. 

 

Diffusione della formazione sull’uso delle tecnologie per e-learning e 

uso di prove strutturate informatizzate alla maggioranza dei docenti; 

organizzazione di gruppi di lavoro per la produzione di materiali per il 

recupero e di prove oggettive di verifica degli apprendimenti da usare 

per il monitoraggio dei livelli di competenza degli alunni. 

 

Ipotetico avvio della realizzazione di un portfolio digitale per gli 

studenti che accompagni ciascuno lungo la propria carriera scolastica, 

come documento dei crediti personali accumulati. 

Ipotetico avvio della procedura per consentire alle famiglie di 

giustificare online sulla piattaforma digitale del registro elettronico le 

assenze e i ritardi dei propri figli, eliminando il libretto di giustifiche 

cartaceo. Predisposizione della gestione informatizzata di ingressi in 

ritardo e uscite in anticipo degli studenti direttamente da parte dei 

collaboratori scolatici del front office. Queste due azioni sono 

indispensabili per avviare la digitalizzazione anche del diario di classe. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RESTITUZIONE DATI AZIONE DI SISTEMA 

 

Tutti i docenti coinvolti nelle attività svolte nell’A.S. 2017/18 hanno 

monitorato gli esiti delle azioni messe in atto e le criticità attraverso le 

schede sintetiche allegate  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                          a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto ACCOGLIENZA a.s.2017/2018 

LINGUE STRANIERE 
Figura di sistema responsabile 

COORDINATRICE DIPARTIMENTO DI LINGUE :PROF.SSAMARINA DE HONESTIS  

Destinatari 
STUDENTI DEL I BIENNIO 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Lavorare nella direzione di una didattica condivisa e monitorata 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Priorità 2 (obiettivi di processo) somministrare prove strutturate comuni 
iniziali/intermedie e soprattutto finali a partire dal biennio in Italiano e 
matematica, inglese.  

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
 

Aumentare il successo scolastico degli studenti 
Tempi di attuazione 

SETTEMBRE – OTTOBRE 2017 
Azioni previste e realizzate - Somministrazione di prove comuni agli studenti delle classi prime e seconde 

di tutti gli indirizzi per l’analisi della situazione iniziale.LINGUE 

STRANIERE: TEST D’INGRESSO per l’accertamento dei prerequisiti e 

l’analisi della situazione di partenza. PER INGLESE classi I e II. Per le altre 

lingue solo nelle classi II 

Risorse umane (Ore) / Area Docenti di LINGUE del I Biennio. 

Risorse finanziarie necessarie  

Altre risorse necessarie  

Indicatori di risultati attesi  - ANALISI DELLA SITUAZIONE INIZIALE per la predisposizione di azioni 

didattiche mirate ai bisogni della singola classe; 

- CONFRONTO DEI LIVELLI INIZIALI TRA FASCE OMOGENEE DI 

CLASSI; 

- ACQUISIZIONE DEI DATI COMPLESSIVI PER LA PROGETTAZIONE 

FORMATIVA D’AREA.  

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

- Assegnazione di un punteggio ai vari items; 

- predisposizione di una tabella di valutazione complessiva per livelli 

(AVANZATO, INTERMEDIO, BASE, BASE NON RAGGIUNTO); 

- raccolta dei dati per ciascuna classe; 

- restituzione dei risultati complessivi e discussione in Dipartimento degli 

esiti.  

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

INGLESE-CLASSI PRIME (13) – TOTALE ALUNNI 302/310 
 
N° ___5____   LIVELLO AVANZATO (10-9) 

N° ___26_____   LIVELLO INTERMEDIO (8 -7) 

N° ___30_____   LIVELLO BASE (6) 

N° ___241 ____ LIVELLO BASE NON RAGGIUNTO (<6) 
 
INGLESE -CLASSI SECONDE (12)– TOTALE ALUNNI 266/282 

 

N° ___9___   LIVELLO AVANZATO (10-9) 

N° ___78___   LIVELLO INTERMEDIO (8 -7) 



 

N° ___130____   LIVELLO BASE (6) 

N° ___49____ LIVELLO BASE NON RAGGIUNTO (< 6)  

FRANCESE -CLASSI SECONDE (3)– TOTALE ALUNNI      61 

 

SPAGNOLO –CLASSI SECONDE (2)– TOTALE ALUNNI 45 

 

Punti di forza  I TEST INIZIALI hanno consentito di orientare la programmazione 

disciplinare e i piani di lavoro individuali. 

Criticità CLASSI PRIME 

Omogeneità dei risultati NEGATIVIper le prima classi da cui si evince un 

livello di conoscenze degli allievi in ingresso molto basso. Questo induce i 

docenti a rivedere gli obbiettivi a partire da livelli in ingresso molto bassi. 

Questo dato si ripete da diversi anni.  

 

CLASSI SECONDE 

Molto più soddisfacenti i risultati delle seconde; questo induce a credere che il 

lavoro nelle classi procede in modo efficace.  

Eventuali azioni di miglioramento - Rivedere  il livello di difficoltà, semplificandolo per le prime e adeguandolo 

meglio per le seconde,  e prevedere  prove più articolate, con diversa 

disposizione degli items e delle risposte, per ridurre la possibilità di cheating. 

A tal proposito i docenti proporranno e seguiranno un corso sulla costruzione 

delle prove strutturate  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                    a.s. 2017/18 

Denominazione  breve attività/progetto 

STAGE LINGUISTICI ALL’ESTERO 
Figura di sistema responsabile 

Referente scambi e stage all’estero Prof.ssa Marina De Honestis  
Destinatari 

Studenti del LINGUISTICO  
Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Educare alla multiculturalità 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Favorire le iniziative che muovono verso l’aiuto allo studente per la 
costruzione di una personalità aperta e critica, di una cittadinanza attiva 
e responsabile 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
Implementare il concetto d’inclusività, acquisendo una mentalità aperta 
e flessibile al confronto 
 

Tempi di attuazione  
Novembre/Maggio  

Azioni previste e realizzate Azioni Previste 
Stage linguistici di 7/10 gg nei Paesi di lingua Inglese, Francese, Spagnolo 
Tedesco. 
Azioni realizzate:  
Stage linguistico a Vienna (Tedesco) dal 03 Dicembre 08 Dicembre 2017 
 
 

Risorse umane (Ore) / Area Docenti accompagnatori 

Prof.ssa Marina de Honestis e Prof. Guida Fortunata 

 

 

Risorse finanziarie necessarie Autofinanziati dagli studenti 

Altre risorse necessarie Fondo di istituto per allievi con Handicap o difficoltà economiche 

Indicatori di risultati attesi  Conoscenza di altre culture e sviluppo di una coscienza europea e 

multiculturale 

Rafforzamento della motivazione e dell’autostima dello studente 

Rafforzamento delle abilità relazionali e sviluppo della curiosità verso l’altro 

Rafforzamento del senso di responsabilità personale e di capacità decisionale 

Miglioramento delle competenze nella lingua straniera del Paese in cui si è 

ospitati e rafforzamento delle competenze comunicative 

Arricchimento del lessico relativo alla microlingua (Storia dell’Arte) 

 

 

 

 

 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 
Questionario di Customersatisfaction 

 



 

Ricaduta didattica 

 

 

Esiti in termini quantitativi e 

qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

Classe IVBL 

 

Questionario  di Customersatisfaction 

 

Ricaduta didattica 

 

 

Punti di forza  Conoscenza di altre culture e sviluppo di una coscienza europea e 

multiculturale 

Rafforzamento della motivazione e dell’autostima dello studente 

Rafforzamento delle abilità relazionali e sviluppo della curiosità verso l’altro 

Rafforzamento del senso di responsabilità personale e di capacità decisionale 

Miglioramento delle competenze nella lingua straniera del Paese in cui si è 

ospitati e rafforzamento delle competenze comunicative 

 

 

 

Criticità  

Tempi troppo lunghi per l’espletamento del bando per le agenzie 

Scarsa disponibilità economica delle famiglie 

Nessuno stage, ad eccezione di tedesco che segue un iter diverso, è stato 

attivato per poca coerenza e chiarezza nell’offerta commerciale dell’agenzia,  

 

Eventuali azioni di miglioramento  

Estendere l’esperienza agli studenti di tutto l’istituto, compreso il musicale 

Sveltire i tempi di espletamento della gara di appalto che deve espletata 

massimo entro ottobre.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                   a.s. 2017/2018 

DENOMINAZIONE  BREVE 

ATTIVITÀ/PROGETTO VIAGGI DI ISTRUZIONE 
FIGURA DI SISTEMA 

RESPONSABILE DE CRISTOFARO SILVIO 
DESTINATARI 

STUDENTI 
SITUAZIONE SU CUI INTERVIENE SI INTERVIENE SUGLI ESITI DEL R.A.V. 

COERENZA CON IL P.T.O.F. 

(A CURA DELLA F.S. AREA 1) 
Ampliare gli orizzonti culturali con una didattica flessibile 

PRIORITÀ CUI SI RIFERISCE 

(A CURA DELLA F.S. AREA 1) 

 

Favorire le iniziative che muovono verso l’aiuto allo studente per la 

costruzione di una personalità aperta e critica, di una cittadinanza attiva e 

responsabile 

TRAGUARDO DI RISULTATO 

(A CURA DELLA F.S. AREA 1) 

Implementare il concetto d’inclusività, acquisendo una mentalità aperta 
e flessibile al confronto 

 

TEMPI DI ATTUAZIONE 
 

AZIONI PREVISTE E REALIZZATE AZIONI PREVISTE :VIAGGI ALL’ESTERO E IN ITALIA 

AZIONI REALIZZATE:VIAGGI IN ITALIA 

 
RISORSE UMANE (ORE) / AREA DOCENTI ACCOMPAGNATORI 

 

RISORSE FINANZIARIE 

NECESSARIE 
AUTOFINANZIATI DAGLI STUDENTI + IMPREVISTI A CARICO 

DELLA SCUOLA DA QUANTIFICARE 

ALTRE RISORSE NECESSARIE  

INDICATORI DI RISULTATI ATTESI  EDUCARE ALL’ARTE DI VIAGGIARE PER ARRICCHIRSI NON SOLO 

IN TERMINI DI CONOSCENZE ; 

 FARE PROPRI PRINCIPI DI TURISMO RESPONSABILE ; 

 ACCRESCERE LA CURIOSITÀ VERSO PARTICOLARI ASPETTI 

DELLA CULTURA ITALIANA ; 

AFFINARE L’APPREZZAMENTO PER UN CONTESTO CULTURALE 

E/O NATURALISTICO PARTICOLARMENTE VIVO ; 

AVVICINARSI ALL’ARCHITETTURA E AL TESSUTO URBANISTICO 

DI UNA CITTÀ O ALL’AMBIENTE DI UNA REGIONE ; 

 APPROFONDIRE GLI ASPETTI SCIENTIFICI CONNESSI ALLA 

REALTÀ DI UN TERRITORIO E/O DI UN ECOSISTEMA;  

 APPREZZARE IL RAPPORTO DINAMICO TRA ARTISTI DEL 

PASSATO E I LUOGHI DOVE ESSI HANNO LASCIATO LA LORO 

TRACCIA;  

 RIVISITARE, ATTRAVERSO LE SUDDETTE TESTIMONIANZE 

ARTISTICHE, LA STORIA DI GRANDIOSE DIMORE INTEGRATE CON 

IL CONTESTO ARCHITETTONICO, AMBIENTALE E 

NATURALISTICO, RICOSTRUENDONE IL LORO SVILUPPO E LE 

TRASFORMAZIONI NEL TEMPO; 

 INCENTIVARE L’ATTIVITÀ FISICA E LA PRATICA SPORTIVA IN 

ARMONIA CON GLI ALTRI APPRENDIMENTI. 

 



 

 

 

STRUMENTI DI MISURAZIONE E 

VALUTAZIONE DEGLI ESITI  

ESITI IN TERMINI QUANTITATIVI 

E QUALITATIVI: 

- N° ALUNNI/DOCENTI/GENITORI 

INTERESSATI (ANCHE IN 

PERCENTUALE) 

- RISULTATI PER FASCE DI 

LIVELLO (ANCHE IN 

PERCENTUALE) 

- EFFICACIA E GRADIMENTO  

40% DEGLI ALUNNI 

 

 

RICADUTA DIDATTICA 

 

 

PUNTI DI FORZA   

CRITICITÀ  

TEMPI TROPPO BREVI CHE NON HANNO PERMESSO UNA BUONA 

ORGANIZZAZIONE,ANZI HANNO FATTO SI CHE SI CREASSERO 

MOLTE CRITICITA’ SUPERATE CON NON POCO IMPEGNO E 

DIFFICOLTA’. 

EVENTUALI AZIONI DI 

MIGLIORAMENTO 

 

PRESENTARE UN VALIDO CRONOPROGRAMMA ALL’INIZIO DELL’ 

A.S. CHE VADA RISPETTATO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                   a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto 
Giochi sportivi studenteschi 

Figura di sistema responsabile 
De Cristofaro Silvio 

Destinatari 
Tutti gli alunni 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Acquisire stili di vita sani 

Favorire l’armonico sviluppo della persona 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Attivare una didattica laboratoriale e interattiva 

 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
Potenziare le discipline motorie e lo sviluppo di comportamenti ispirati 
a uno stile di vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, 
all'educazione fisica e allo sport; 
 

 
Tempi di attuazione  

Gennaio-Maggio 
1)Azioni previste e  

2)Realizzate 

1) Avviamento alla pratica sportiva in diverse discipline, favorire i processi di 

crescita psicologica, emotiva, sociale, oltre che fisica ,rispetto delle regole che 

essi stessi hanno accettato e condiviso. 

 2) Attività sportive individuali e a squadre attraverso lezioni in orario 

extracurricolare, favorendo anche l’inclusione delle fasce più deboli e disagiate 

presenti fra i giovani.  

 
 
 

Risorse umane (Ore) / Area Ore 150 Circa. Scienze Motorie 

 

Risorse finanziarie necessarie Quelle stabilite dal MIUR, senza alcun costo per la scuola. 

Altre risorse necessarie  

Indicatori di risultati attesi  Realizzazione di un percorso educativo che vada oltre gli ambiti disciplinari 

aiutando gli alunni ad affrontare tematiche di carattere etico e sociale 

,guidandoli all’acquisizione di valori e stili di vita positivi. 

 

 

 

 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

Assiduità nella frequenza e coinvolgimento. 

 

 

 

 

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

Hanno partecipato circa trecento alunni e sette docenti. 

Il gradimento è stato notevole da parte degli alunni. 

 

 

 

 

Punti di forza  Propensione degli alunni a praticare attività sportive. 

 



 

 

 

Criticità Visto il numero cospicuo di alunni partecipanti si è avuto qualche problema 

nella raccolta dei certificati e delle autorizzazioni. 

 

 

 

Eventuali azioni di miglioramento Allestimento delle palestre con attrezzature ad esse deputate. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                          a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto 
Progetto salute in collaborazione con l’Asl NA 5 

Figura di sistema responsabile 
Prof.ssa Rosa Porciello 

Destinatari Personale Docente, rappresentanti degli studenti,rappresentanti dei 
genitori 

Situazione su cui interviene  

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Acquisire stili di vita sani 

Favorire l’armonico sviluppo della persona 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Attivare una didattica laboratoriale e interattiva 

 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
 Sviluppare comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con 
particolare riferimento alla salute 
 

 
Tempi di attuazione 

Novembre- maggio 
Azioni previste e realizzate • Progetto per la prevenzione delle dipendenze UNPLUGGED 

• Screening sulla postura degli studenti 

• Peer education sulle malattie sessualmente trasmissibili 
• INSIEME per la SICUREZZA 
• Incontro con gli esperti dell’ ASL-Materno-infantile          

• Programmazione, attivazione ed attuazione degli incontri sulla 

fisiologia della sessualità      

• Ricerca, monitoraggio delle attività e compilazione delle relative 

attestazioni agli esperti dell’ASL e del SeRT coinvolti nel progetto

   

Risorse umane (Ore) / Area Docente referente alla salute 

Risorse finanziarie necessarie 10 ore per attività di coordinamento al referente 

Altre risorse necessarie nessuna 

Indicatori di risultati attesi   Abbandono d stili di vita a rischio attraverso una ricerca graduale e continua 

delle situazioni che creano il disagio 

 

Costruzione del concetto di salute, di benessere psico-fisico quale condizione 

necessaria per contrastare qualsiasi forma di disagio e/ o dipendenza 

 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

 

 

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

n°30 docenti coinvolti nelle iniziative di formazione con gli esperti del Sert e 

dell’ASL 

n° 5 prime classi coinvolte nel progetto Unplugged 

n°20 alunni( 2 alunni per ogni terza classe) coinvolti nella peereducation sulle 

malattie sessualmente trasmissibili 

n° 10 alunni delle classi quarte(4B, 4BL, 4E, 4H, 4AM )coinvolti 

nell’iniziativa “ Insieme per la sicurezza” 

alunni del biennio coinvolti nello screening sulla postura nelle ore di 

educazione motoria 

Tutti i docenti hanno ritenuto molto valido il progetto Unplugged proposto  

dagli esperti del Sert perché articolato in una prima fase di formazione per i 



 

docenti e poi di ricaduta ed applicazione in classe con gli studenti. 

Punti di forza  Promuovere stili di vita sani e responsabili nei confronti dell’uso di alcool, del 

fumo, di anabolizzanti, di droghe 

Informare sulla fisiologia della sessualità e prevenire le malattie sessualmente 

trasmesse attraverso la conoscenza di una corretta contraccezione. 

Conoscere gli effetti neuro-chimici,  psicologici e patologici causati dall’uso di 

alcol e/o altre sostanze psicotrope 

Avvicinare gli alunni ai consultori e a tutte le strutture pubbliche preposte alla 

prevenzione (SerT, U.O.M.I. ASL Na5) 

 

 

Criticità L’attuazione nei mesi di aprile –maggio della peereducation con  una 

rappresentanza di studenti delle terze perché è un periodo pieno di impegni e 

scadenze didattiche per docenti e studenti 

Eventuali azioni di miglioramento Migliore scansione temporale delle iniziative ed attività. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SCHEDA DI DOCUMENTAZIONE 
                               ATTIVITÀ COMPLEMENTARI E INTEGRATIVE  DEL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA 

INDICAZIONE DELL’ATTIVITÀ 

(tipologia, titolo, argomento, …) 
Concorso “Adotta una Periferia” 

L’attività è stata svolta in 

(segnare con una X) 

orario 

curriculare 
 

orario 

extracurriculare 
 

orario curriculare  ed 

extracurriculare 

Indicare il numero di ore effettuate N° ORE  5  N° ORE   10 N° ORE 15 

 

DOCENTE/I    RESPONSABILE/I Porciello Rosa 

 

DESTINATARI 
N° Studenti Classe/i 

6+ 1 VF+ IF 

 

BREVE PRESENTAZIONE DELL’ATTIVITÀ  E OBIETTIVI FORMATIVI 

- Elaborare un progetto di risanamento di un edificio, struttura o luoghi situati nelle periferie di Castellammare 

Obiettivi formativi 

• Orientare i giovani a sviluppare l'interesse e la creatività per il miglioramento economico e sociale del 

territorio  di appartenenza  

• Creare opportunità per i giovani meritevoli ,contribuendo a diffondere in essi i valori della cittadinanza 

attiva 

 

DESCRIZIONE SINTETICA DEI CONTENUTI 

Studio dello stato delle  periferie della nostra città 

Rivalutazione di strutture o zone fatiscenti, abbandonate e /o in disuso 

Realizzazione di un progetto di ristrutturazione di queste strutture con variazione di uso. 

 

METODOLOGIE E STRUMENTI UTILIZZATI 

1. Lezione frontale 

2. Metodologia e-learning 

3. Didattica laboratoriale 

4. Storyboard 

5. Lim, pc e smart phone 

DURATA   

Illustrare 

arco 

temporale 

e/o fasi 

operative 

  

Fasi / Attività OTT NOV DIC GEN FEB MAR APR MAGG 



 

PRESENTAZIONE       X  

ATTIVITÀ  DI  BRAINSTORMING  e 

RICERCA MATERIALI  
      X 

X 

PRODUZIONE LAVORO         X 

PRODOTTO FINALE 

Realizzazione di 2 lavori multimediali partecipanti al concorso indetto  dal Lions Club International di Castellammare di 
Stabia Terme. 
Il primo “ Faito Sporting Club” è stato ideato e realizzato  sul quartiere Aranciata Faito, una fra le tante periferie  di 
Castellammare di Stabia abbandonate al degrado  dagli studenti della VF e si è classificato al 2° posto con una vincita di 
150€ per gli studenti. 

Il secondo “R.A.P. Sport” ideato e realizzato  su una zona di grandi dimensioni, costituita da due campi da calcio 
con altri spazi ai lati, sia a destra che a sinistra, situata nella Traversa cantieri Metallurgici. 

 

BREVE VALUTAZIONE DEGLI ESITI FORMATIVI 

Si sono registrati miglioramenti nel  

1. saper comunicare 

2. saper lavorare in gruppo 

3. saper affrontare gli imprevisti 

4. rispettare i tempi di consegna 

 

C/mare di Stabia, 10/06/18                                                                                                                                                          

                                                                                                                                                                          IL/LA  DOCENTE 

Rosa Porciello 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

SCHEDA DI DOCUMENTAZIONE 
                               ATTIVITÀ COMPLEMENTARI E INTEGRATIVE  DEL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA 

INDICAZIONE DELL’ATTIVITÀ 

(tipologia, titolo, argomento, …) 
LetsApp  promosso dal Miur e Samsung Electronics 

L’attività è stata svolta in 

(segnare con una X) 

orario 

curriculare 
X 

orario 

extracurriculare( 

piattaforma e-

learning) 

X 
orario curriculare  ed 

extracurriculare 

Indicare il numero di ore effettuate N° ORE   4 N° ORE   15 N° ORE  19 

 

DOCENTE/I    RESPONSABILE/I PORCIELLO ROSA 

 

DESTINATARI 
N° Studenti Classe/i 

9 I F 

 

BREVE PRESENTAZIONE DELL’ATTIVITÀ  E OBIETTIVI FORMATIVI 

• Presentazione dell’attività della dott.ssa Romano Anna della Samsung nelle classi I F, II H, IV A, IVH 

• Formazione in aula e online sulla progettazione di app ( 10 lezioni individuali in modalità e-learning supportate 

da 10 schede) con relativo esame finale e certificazione delle competenze acquisite 

• Realizzazione di tre app ( una per ogni gruppo di alunni della sola  classe IF perché le altre classi coinvolte non 

hanno fatto la formazione online ) 

DESCRIZIONE SINTETICA DEI CONTENUTI 

• Principali comandi di Appinventor2 

• Codice QR 

• App per videogiochi 

 

 

 

METODOLOGIE E STRUMENTI UTILIZZATI 

6. Lezione frontale 

7. Metodologia e-learning 

8. Didattica laboratoriale 

9. Storyboard 

10. Lim, pc e smart phone 

 



 

DURATA   

Illustrare 

arco 

temporale 

e/o fasi 

operative 

  

Fasi / Attività OTT NOV DIC GEN FEB MAR APR MAGG 

PRESENTAZIONE       X  

FORMAZIONE ONLINE       X X 

PRODUZIONE LAVORO         X 

PRODOTTO FINALE  

Realizzazione di 3 app  presentate al concorso LETSAPP-LA FABBRICA , arrivate in semifinale. 

 

BREVE VALUTAZIONE DEGLI ESITI FORMATIVI 

1. Approfondimento di conoscenze sulle app 

2. Potenziamento delle competenze digitali degli studenti 

3. Uso più appropriato e consapevole dei social network. 

 

C/mare di Stabia, 12/06/2018                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                          IL/LA  DOCENTE 

 

                                                                                                                                              Rosa Porciello 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RESTITUZIONE DATI AZIONI DI SISTEMA                                                                                          a.s. 2017/2018 

Denominazione  breve attività/progetto 
SCUOLA,  VOLONTARIATO E SOLIDARIETA’ 

Figura di sistema responsabile Coordinatrice del dipartimento di Insegnamento Religione Cattolica 

e referente del progetto Prof.ssa Amalia Cascone 

Destinatari 
Studenti di alcune classi del Triennio 

Situazione su cui interviene Si interviene sugli esiti del R.A.V. 

Coerenza con il P.T.O.F. 

(a cura della F.S. area 1) 
Favorire l’armonico sviluppo della persona 

Priorità cui si riferisce 

(a cura della F.S. area 1) 

 

Attivare una didattica laboratoriale e interattiva 

 

Traguardo di risultato 

(a cura della F.S. area 1) 
 Sviluppare comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con 
particolare riferimento alla rispetto degli altri. 
Ampliare il senso dell’inclusività 
 

 
Tempi di attuazione Dicembre - Maggio 

 
Azioni previste e realizzate  

L’attività è stata realizzata attraverso un percorso di formazione e di ricerca –
azione sul tema del Volontariato e il terzo settore 
per un N° di ore pari a 30 
attività pratica presso la mensa dei poveri 
 

Risorse umane (Ore) / Area L’attività è stata coordinata dalle docenti di religione cattolica in orario 

extracurricolare con il supporto delle dott.sse Spica Bruna e Vuolo 

Rosaria,rispettivamentepsicologa e sociologa del CSV di Napoli 

Risorse finanziarie necessarie nessuna 

Altre risorse necessarie La fruizione dei laboratori informatici e della biblioteca 

Indicatori di risultati attesi   Conoscere il mondo del volontariato attraverso: 

• I suoi ambiti di azione 

• I principali enti  internazionali e nazionali 

 

Strumenti di misurazione e valutazione 

degli esiti 

In questa  fase sono stati somministrati testsautovalutativi e di gradimento 

dell’attività svolta. E’ stato realizzato un video che ha documentato le attività 

pratiche presso la mensa dei poveri “Don Pietro Ottena” 

 

Esiti in termini quantitativi e qualitativi: 

- N° alunni/docenti/genitori interessati 

(anche in percentuale) 

- Risultati per fasce di livello (anche in 

percentuale) 

- Efficacia e gradimento  

 31 alunni delle classi terze A-B-C-H-E 

2 docenti di IRC 

2dottoresse volontarie del CSV 

      volontari dell’ente coinvolto (Mensa dei poveri don Pietro ottena) di       

Torre A. 

Dai tests è emerso che l’attività ha riscontrato notevole interesse da parte degli 

studenti ed entusiasmo 

Punti di forza  • Rafforzamento degli aspetti relazionali attraverso il lavoro di gruppo. 

• La conoscenza di realtà formative (informali) che promuovono la 

cittadinanza attiva attraverso la solidarietà. 

 

Criticità Le principali criticità  riscontrate sono state: 

Alcune attività  pratiche andavano svolte in orario curricolare e pertanto si è 

dovuto limitare il campo d’azione previsto. 

Difficoltà ad agire con associazioni del territorio 



 

 

 


